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Prémio Ajufe: Boas Praticas de Gestao

Ficha de inscricao

Dados pessoais do(s) autor(es) da pratica:

Nome: José Carlos da Silva, Rita de Cassia Araujo Alves Mendonca e Anna Elizabete C. B. Ferreira
Cargo: técnicos judiciarios

Org3o: Tribunal Regional Federal da 52 REGIAO — Sec3o Judicidria do Rio Grande do Norte
Cidade/UF: Natal — Rio Grande do Norte

Titulo: “Gestdo de Pessoas: Comité de Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade”

Categoria: 1. Boas praticas dos servidores na Justica Federal
Publico: Servidores Federais

O Comité de Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade da Secao Judiciaria do Rio
Grande do Norte tem como missdo realizar agdes que contribuam para o desenvolvimento de
pessoas e a melhoria da salde biopsicossocial de magistrados e servidores, promovendo a
educacdo em saude, na perspectiva da prevencao e reducdo do adoecimento, com vistas ao bem-
estar e ambiente saudavel no trabalho, além de realizagdo de praticas de sustentabilidade.

O Comité é considerado como parte integrante do Planejamento Estratégico do Tribunal
Regional Federal da 52 Regido, de acordo com a Resolugao CJF n? 194, de 20 de julho de 2012,
beneficiando magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores, cujos resultados alcancados em
um horizonte de tempo, promovem impactos significativos nos indicadores das Metas 28 e 29 (Taxa
de satisfacdo dos magistrados e servidores com o clima organizacional) do Tribunal Regional Federal
da 52 Regido.

Ao mesmo tempo, o Comité de Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade estd
alinhado com a Resolugdo do CNJ n2 201, de 03/03/2015, que trata da criagdo e competéncias das
unidades ou nucleos socioambientais e da implantacdo do Plano de Logistica Sustentavel no Poder
Judiciario e Resolugdo do CNJ n? 207, de 15/10/2015, que institui a Politica de Atencgdo Integral a
Salde de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario.

Essas praticas tratam de promogdo de Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade
na Secdo Judicidria do Rio Grande do Norte, com abordagem intersetorial e interdisciplinar,
realizado de carater continuo, da seguinte maneira:

I - Atuar colaborativamente no ambito da Justica Federal do RN para que sejam alcangados os
objetivos do Ato Normativo que visa a instituicdo da Politica de Atencdo Integral a Saude dos
Magistrados e Servidores, aprovada no plendrio do CNJ, em 04 de agosto de 2015, bem como os
objetivos da Resolugdo n°. 201/2015 do CNJ que trata de aspectos socioambientais;
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Il - Atuar nas seguintes vertentes:

a) Atencdo Integral a Saude, Ergonomia e Qualidade de Vida no Trabalho, incluindo agbes
socioambientais com o objetivo de contribuir para a promocao da satide biopsicossocial, em cardter
permanente, por meio de programas, projetos e acdes institucionais;

b) Logistica Sustentavel - com o objetivo de promover a gestao de materiais, de processos e
de informacBes e servicos relacionados, desde a especificacdo até sua finalizacdo, sendo
consideradas a sustentabilidade e o estimulo a pratica dos 5Rs - Reduzir, Repensar, Reutilizar,
Reciclar e Recusar.

Diante disso, tem sido realizadas a¢des com periodicidade, conforme abaixo descrito:

1. Realizacdo de Pesquisa para Diagndstico do Estresse e Mapeamento da Qualidade de Vida
no Trabalho e Sustentabilidade entre magistrados e servidores;

2. Desenvolvimento de praticas numa abordagem sistémica, articulando as acées de saude,
educacdo, esporte, cultura e arte, como: Gindstica Laboral; A¢cdes Culturais e Artisticas ‘Instancia
das Artes’; Feira Organica permanente; Gerenciamento do Estresse; Educacdo Musical - Canto
Coral; Defesa Pessoal (AIKIDO); 3. Eventos comemorativos de datas relevantes: Dia da Mulher, Dia
da Saude, Dia das Maes, Dia do Meio Ambiente, Dia de S3o Jodo, Dia do Servidor, Outubro Rosa,
Novembro Azul e Confraternizagdo Natalina.

4. Elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel da JFRN.

Publico-alvo: magistrados, servidores ativos e inativos, estagidrios e colaboradores da Secdo
Judicidria do Rio Grande do Norte e publico externo, assim como a comunidade potiguar.

Foram institucionalizadas, ainda, as seguintes prdticas visando a cultura da
sustentabilidade na Seg¢do Judiciaria do Rio Grande do Norte:

I — A suspensdo da compra de papel reciclado para impressao, considerando o estudo realizado
pela UNICAMP sobre a ecoeficiéncia do papel branco versus a do papel reciclado em que se
conclui que o papel branco para impressdo possui melhor ecoeficiéncia do que o papel reciclado;

Il — A orientagdao para que as empresas fornecedoras da Justica Federal do RN entreguem seus
materiais em embalagens de material reciclado;

lll - A prioridade de impressdo em frente e verso;

IV — A utilizagdo da fonte (letra) ecoldgica — Spranqg_ecofont.ttf, que esta sendo realizada neste
documento.

V - 0 uso de copos descartaveis preferencialmente pelos visitantes, devendo os profissionais que
trabalham na Justica Federal do RN evitar seu uso;

VI - Campanhas socioambientais para o desligamento de todos os equipamentos, inclusive suas
fontes de alimentacdo de energia elétrica, no fim do expediente; e ao deixar de usar o
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computador temporariamente, desligar os monitores; contribuir para que ndo seja desperdicada
agua, evitando vazamento ou uso desmedido; e

Vil — Destinacdo correta dos materiais que sao descartados no lixo, com especial atencdo aos
gue contaminam o meio-ambiente;

De carater preventivo as praticas de educacao em salde e sustentabilidade fortalecem a

dimensao

do cuidado de si, do outro e do ambiente, com vistas a melhoria das relagdes interpessoais,

fundamentais para a eficdcia e eficiéncia da produtividade no trabalho, além de estimular a visdo
ecoldgica do ser humano.

O Comité é coordenado por uma comissdo interdisciplinar e intersetorial para o
planejamento, realizagdo e monitoramento das a¢des que contemplam os aspectos biopsicossociais
e de educacdo socioambiental, por meio de reunides mensais na perspectiva da gestao participativa
e interativa com o publico beneficiado, a fim de auxiliar na identificacdo das reais necessidades da
SIRN, contribuindo para o planejamento anual e a realizacdo das acdes.

Importante destacar a articulacdo institucional e a realizacdo de a¢Ges conjuntas com as entidades
publicas que desenvolvam atividades correlatas, somando esforcos para melhoria das praticas de
Qualidade de Vida na Justica Federal no RN.
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Boas Praticas de Gestdo de Pessoas na Secdo Judicidria do RN
Registros da Memoria

% Hoje,

23 ®e. ~ Feirinha Organica na
* .§ ' . JFRN!

s 11h as 16h

Alimentos Orgénicos

Venha com
sua sacola
reciclavel!

\_’/
Se vocé ainda nao aderiu a esta
ideia tente comecar, pelas verduras
ou frutas, faz bem ao paladar e '

=Sy P JUSTICA FEDERAL
principalmente para sua saudeo OARSE EQ% C

—— ' Secdo Judicidria do Rio Grande do Norte

Informag&o: Comité Qualidade de Vidano Trabalho e
Sustentabilidade. Ramal 7418

WsI1C008B

Judicidrio
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07 DE ABRIL
DIA MUNDIAL DA SAUDE

VANTAGENS DOS ALIMENTOS ORGANICOS

1. Evita problemas de salde causados pela ingestdo de substancias
quimicastdxicas.

2. S3o mais nutritivos. Solos ricos e balanceadoscom adubos naturais.
3. S30 mais saborosos. Sabor e aroma sdao mais intensos .

4. Protege futuras geragdes de contaminag¢do quimica.

5. Evita a erosdo do solo.

6. Protege a qualidade da agua.

7. Ajuda os pequenos agricultores. O cultivo organicorevitaliza as
comunidadesrurais.

8. Economiza energia. O cultivo organico dispensa os agrotdxicos e
utiliza o trato manual dos canteiros.

Comité Gestor Qualidade de Vida do Trabalho e

A Sustentabilidade JFRN _y
vs'cooa % quts@jfrn.jus.br | Ramal 7629 \

ApOiO: Judicidrio - - vy ——e————
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_Jk JUSTICA FED _
ﬁr Secao Judiciaria do Rio Gr#nﬁ%oﬂeﬁ E .
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10 motivos para fazer
Ginastica Laboral

Prevenir as Doencas Laborais;
Reduzir o Sedentarismo;

Melhorar o Condicionamento Fisico;
Reduzir a fadiga;

Combater tensoes;

Expandir a vitalidade;

Diminuir os afastamentos;
Promover beneficios fisiologicos;

. Fortalecer a musculatura;

10 Melhorar a AUTOESTIMA.

000 S, UL B S

Comité Gestor Qualidade de Vida do Trabalho e

Sustentabilidade JFRN B yd
‘.'S|COOB @ auts@ijfrn.jus.br | Ramal 7629 N

Apoio: Judiciari
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ginastica
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Cronograma: Tergas e Quintas na SIRN

Horario Unidades
14h Biblioteca - Turma Recursal
{Local: Anexo — 42 andar)
14h20min Arquivo Judicial - Arquivo Administrativo - 142 Vara Federal ‘:
(Local: Anexo — 32 andar) :
14h40min Almoxarifado - Seguranga - Distribui¢ao - Malote
(Local: Prédio Sede no Térreo) | Tenha
15h Nucleo de Gestao de Pessoas - Nucleo Judiciario — uma

Controle Interno - (Local:12 andar - NGP)

15h20min Nucleo de Administragao - Assessoria Juridica - Contadoria vida mals
{Local: 12 andar - Hall ) : saudavel
15h40min Diretoria Administrativa - Nicleo NTI

(Local: 12 andar—Hall da SECAD )

Programa Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade na JFRN

Informagdes/sugesties
NGP/Setor de Saude -Ramal 7418 -E-mail: qut@jfrn.jus.br
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07 DE ABRIL
ﬂIA MUNDIAL DA SAUDE

Participe da programag¢ao mensal JFRN Saudavel!

Feira /Oﬁcinade Ginéstica/TendadaSaude Campanhas
Orgéanica Danga Laboral UNIMED Educativas

SAUDE E UMA QUESTAD DE ATITUDE!

K & RO
\/ : o
Previna-se com Alimente-se Exercite-se
exames periddicos bem

Comité Gestor Qualidade de Vida do Trabalho e

Sustentabilidade JFRN s/
sICOOB % auts@ifrn.jus.br | Ramal 7629 N

Apoio: ; Judicidrio eemoachs v —
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JL JUSTICA FEDERAL
A Wr Secdo Judicidria do Rio Grande do Norte

DANCA MIX

Segunda e quinta - as 18h

Hall do Anexo - JFRN

Condicionamento fisico, resisténcia cardiovascular,
coordenagdao motora, fortalecimento dos musculos,
ritmo, agilidade, resisténcia,
bem-estar e qualidade de vida.

INSCRICOES ABERTAS: ASSEJUF/RN.
InformacGes: 84 3235-7648 « 84.9607-1121

Comité Gestor Qualidade de Vida do Trabalho e

Sustentabilidade JFRN o/
quts@ijfm.jus.br | Ramal 7629 \
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“Tons Femininos”

Para elas uma programacgao exclusiva
e mais que merecida!l

Tons musicais
09 de margo (Segunda-feira - 10h30min as 12h - Sala de Treinamento)
Tocando a alma: vocé canta, vocé sente e vocé vive a musica.
Oficina da musica: onde aprender é um prazer.

Tons artisticos

10 de marco (Terca-feira - 13h as 16h)
@) Performance artistica nas Unidades Administrativas e Judiciarias da SJRN.
Homenagem as mulheres que promovem justica.

Tons de vida
11 de margo (Quarta-feira - 17h as 18h - Hall do Anexo/JFRN)

Venha aprender com prazer os passos de prote¢do e seguranga para viver feliz.
Oficina de Defesa Pessoal somente para mulheres.

Tons dancantes
12 de margo (Quinta-feira - 15h as 16h - Salao Nobre)

d‘ Oficina ‘A arte de dangar’. O Movimento e o Tom Feminino - Toda mulher merece viver e curtir
de corpo e alma a vida.

Tons com sabor
13 de margo (Sexta-feira - 15h as 16h - Sala de Treinamento)

Viva feliz com sua alimentagé&o.
Talk Show sobre alimentacéo saudavel e dicas de uma nutrigdo com sabor.

K

D

7~

2\

Venha viver este momento brincante!

{

~—| ) JUSTICA FEDERAL
Secao Judiciaria do Rio Grande do Norte

@slm “ Informagdes:
' Secao de Treinamento e Desenvolvimento

4005-7733 /7734 /7732

11
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JU \”/ A FEDERAL
Secdo Judxc»ana do Rio Grande do Nox

Tons Fem

Justica Federal do Rio Grande do Norte

a,nruanla

W!Bz 422 262 22 a 28 de maio de 2015
% edicdo especial

orq.ue um dia’ 36 wao éadta

PROGRAMACAO
SECAO JUDICIARIA

Comédia Musical "Papo de Mulher”
Coral da Justica Federal

Sorteios de brindes

22/05 ~ Natal - Salao Nobre (15h)

SUBSECOES

Comédia Musical "Papo de Mulher”
Sorteios de brindes

26/05 - Assu (10h) e Mossoré (16h30min)
27/05 - Pau dos Ferros (11h) e Caicé (15h)
28/05 - Ceara Mirim (14h)

w AUICA FEDERAL
&C| YUSICOOB A SNTRauRN IV —

— Judiciario

s e 50
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Canto em Cada Canto
Apresentacaodo Coral
Homenagem ao Servidor da JFRN

~ Abertura da Programacio - Diretor do Foro SIRN

15 A 29 DE OUTUBRO DE 2015 - Cuabdatedo Vo com fhicore

15/10 15h Expositora: Magndlia Figueiredo ~ Atleta Olimpica Potiguar

Confira abaixo o cronograma! (quinta-feira - Agbes Conjuntas Qualdade de Vida no Trabalho na SICE ¢ SIRN.
Auditério Expositor: Gisele Peixoto ~ Servidora da SICE
(Videoconseréncia Rita Mendonga - Diretora do NGP/SIRN
% - Subsegtes) Abertura e Gindstica Laboral na 15* Vara Ceard MinmvRN (9h)
DATA LOCALDAS APRES_ENTA(;&ES HORA .22 /10 Feira Orghnica Semana)
(Quinta-feira) 15h Expositores: Produtores rurals que participam aos sibados da feirinha na UFRN
1 4h Hall dos elevadores
19/10 19/10 Abertura: Dr, Marco Bruno - Diretor do Foro SUIRN
Secretaria Administrativa (segunda) - Langamento do Programa da Gindstica Laboral nas Subsesdes
SEG SubsecBes 11 Vara AsswRN - 10n30min  13* Vara Mossor&/RN - 15h
20/10 Abertura: Dr. Marco Brunc - i Foro SURN
12 Vara Federal 11h30 35 11h50 (reratec) S igamaia s Pt e ikt e St
22/10 Subseqdes 124 Vara Pau dos Femos/RN - 10h30min 13* Calct/RN - 150
TER 32 VaraFederal 12h as 12h20 T Foararn 0% Condaaics G
(Terga-feira) Gindstica Laboral nas Varas Federals da SIRN,
42 Vara Federal 12h30 as12h50 Varas Federais
19,22,26029/10  12h - O Canto em cada Canto nas Unidades da SIRN.
23VaraFederal 11h30 3s11h50 - Regente: Bruno ¢ coralistas da JFAN
26/ 10 (qu:'z-ll:m) 2 E-pmnma?:umaﬂa ~ Nutricionista/UFRN
Qul 72 Vara Federal 12h as 12h20 Sala de :
7} - 0 Servidor romisso Sustentabil
52 Vara Federal 11h30 as11h50 il s -Amm:osm-::;h. nddu:‘::mlnf'
28/ 1 0 Sala de Treinamento Expositor: Professor Fiblo Fonseca - Departamento de Politicas Publicas da UFRN
TER 62 Vara Federal 12h a5 12h20 (Midsoconiertncls - S56e03es)
26/10 1Sh  Estante Livre: Libertagio dos Livros.
(segunda-feira)
142 VaraFederal 11h30 as11h50 s - Premiagio do “Servidor do Ano”
29/10 (Quarta-feira) 15h - Distribuicio dos Brindes para os servidores JFRN
Qul Turma Recursal 12h as 12h20 Auditério - Show de Humor Kalberg Azevedo
28/10227/11 d de Vida no Trabatho e do Est: na
2 3 = (Quinta-teira) JFRN/IFCE
- Nivel de E:
Encontre o local mais préximo de vocé e o Custdade doVidano Tabae.
1 29/10 Projeto Instincia das Artes
aprove 'te ! (Quinta-feira) ' Ana 70"‘\:2 ¢ Lenildo Fonseca (servidor da 7* Vara Federal JFRN)
Auditorio

th!@ '|frn.'us.br Segio Judicidria do Rio Grande do Norte

Comité Gestor de Qualidade de Vida no Trabalho e Sustentabilidade na SIRN
Informagdes: ramal 7418 - qut@ijfrn.jus.br
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Todos juntos em defesa da vida!

7/ Campanha para deteccéo precoce do cancer de mama
' ' e do colo do Utero

3% FAGA O AUTOEXAME!

0 cancer de mama @ silencioso, sem sintomas.

w 80% dos casos sao descobertos pelo autoexame.
,
l
o \

JUSTICA FEDERAL \\
Secgao Judiciaria do Rio Grande do Norte ‘
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

Comité Gestor Qualidade de vida no Trabalho e Sustentabilidade

Glaucia Moura

14
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NOVEMBRO
AZUL

JFRN'2015

Agora é a vez dos homens, todos juntos na luta contra o cancer de prostata!

Previna-se, é tempo de cuidar de suasaude.

Faga exames regularmente, a prevengao é o melhor tratamento.

E horade vencer o preconceito para vencer o cancer.
E simples, basta procurar seu médico.

JL JUSTICA FEDERAL

‘ Segdo Judiciiria do Rio Grande do Norte

i‘uaaﬂdndeui,aﬁdardom e do meio-ambiente

A Diregao do Foro recomenda o uso da

SPRANQ ECO 5AN

A Ecofonte é um estilo de fonte desenvolvido
especialmente para economizartinta nas impressoes.
Trata-se de fonte Open Source, sem restricGes comerciais
de uso. Pode ser usada em PC's e MAC's.

A ideia foi incluir pequenos circulos dentro dos tragos que
formam as letras, que ndo sdo preenchidos com tinta
quandoimpresso o documento.

A fonte tem uma proporgao diferenciada (o tamanho 10 da
Ecofonte equivaleao tamanho 12 da Times New Roman).

A Advocacia Geral da Unido estima algo em torno de meio
milhdo de reais de economia por ano, além dos evidentes
ganhos sob o ponto de vista ambiental com a adogdo da
Ecofonte. (http://www.trt3.jus.br/sociocambiental/html/voce_pode_fazer/vpf_ecofonte.htm)

15
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Para cuidar de si, cuidar do outro e do meio-ambiente

A Direcio do F d d A produgdo de papel ¢é uma atividade
1€V L0ROFC FECOMEnA G USOIal (., elevados niveis de consumo de

IMPRESSAO EM recursos, pois € a quinta atividade
industrial em consumo de energia.
FRENTE E VERSO Sao usados, em média, dez mil Iitr‘os de
agua por tonelada de papel fabricado,
sem falar na quantidade de madeira
(para produzir 1 tonelada de papel sdo
necessarias 2 a 3 toneladas de madeira).

Vamos economizar arvores! m,,@

Para cuidar de si, cuidar do outro e do meio-ambiente

A Diregdo do Foro recomenda que 0s copos
descartdveis sejam preferencialmente de
uso dos visitantes, devendo magistrados,
servidores e terceirizados da JFRN se
utilizarem de copos ou canecas de uso
pessoal.

Tempo de decomposigdo dos residuos:
-y L M m
de306meses ‘uawm

4’ Pano \ Péstico
de 6 mases o un o0 de 100 05

Filtro de cigaro Meto!
e o de 100 o

T icete

Sonos

Wodeira pintoda
B 130ms
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