Revista Eletronica de Direito do Trabalho e Previdéncia

EDITAL N° 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2024.

O Editor de Labuta: Revista Eletronica de Trabalho e Previdéncia, periddico semestral da
Linha de Direito do Trabalho e Previdenciario do Programa de Pds-Graduacao em Direito
da UERJ (PPGD-UERIJ), no uso de suas atribuigdes, torna ptblico o presente edital para
a submissao de artigos cientificos para os volumes da Revista, em fluxo continuo.

1. Tema, prazo e forma de submissao

1.

a

Serao aceitos artigos nas areas de Direito do Trabalho e de Direito Previdenciario;
Também serdo aceitas resenhas, tradugdes e entrevistas, que contribuam para a
compreensdo dos debates centrais na area;

Nao havera prazo pré-estabelecido para cada publicacdo, tendo em vista que o
fluxo de envio e avaliagdo sera de natureza continuada;

A submissdo sera realizada, exclusivamente, de forma eletronica, pelo site da
Revista: https://www.e-publicacoes.uerj.br/labuta;

A titulacdo minima exigida dos autores ¢ a de doutorado concluido. Serao,
contudo, aceitos trabalhos de mestrandos e mestres, desde que acompanhados de
um doutor como coautor;

O artigo podera ter autoria compartilhada de, no maximo, 3 autores;

Os artigos deverdo ser inéditos e originais, nao sendo aceitos textos que estejam
em processo de analise em outro periodico.

2. Normas de apresentacio dos artigos

1.
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Os artigos deverdo ser apresentados em arquivo eletronico (Word), com no
minimo 18 e no maximo 28 paginas (desconsideradas as da lista de referéncias),
observadas as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);
Serdo aceitos artigos nos seguintes idiomas: portugués, inglé€s, espanhol e francés.
A submissao de artigos em lingua espanhola, inglesa ou francesa esta vinculada a
disponibilidade de pareceristas cadastrados na area e capacitados nesses idiomas;
Tamanho de papel: A4;

Margens: superior e esquerda: 3 cm; inferior e direita: 2 cm;

Fonte: Times New Roman, tamanho 12.

Espacamento entre linhas: 1,5.

Recuo do paragrafo: tabulagao-padrao (1,25 cm).

Citagdes longas: fonte em tamanho 10 e recuo de 4cm.

Citagdes pelo sistema autor-data — ABNT NBR 10520 (atualizado em 2023).

. Os artigos devem conter a) titulo no idioma do artigo e em inglés; b) resumo no

idioma do artigo e em inglés (abstract), entre oito e vinte linhas; ¢) palavras-chave
no idioma do artigo e em inglés (keywords), entre trés e cinco palavras; d)
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sumario; e) texto; f) referéncias em ordem alfabética, com espagamento entre
linhas simples e observadas as regras previstas na ABNT NBR 6023; g)
minicurriculo do(s) autor(es); e h) e-mail do(s) autor(es).

Consideracoes finais

A avaliagdo dos artigos submetidos sera feita pelo sistema double blind review.
Os autores sao inteiramente responsaveis pelo contetdo expresso em seus artigos,
suas opinides, citagdes e referéncias, bem como pelo ineditismo e pela
originalidade do texto.

A reprovacao de artigo cientifico pelo Conselho Editorial da Revista pressupoe o
descumprimento de um ou mais dos requisitos descritos neste Edital, ndo sendo
necessaria qualquer justificativa ou fundamentacdo suplementar, incabivel a
interposicao de recurso.

A submissdo sera rejeitada nos casos de identificacdo de plagio, autoplagio ou
falta de ineditismo.

A submissdo de artigo cientifico implica a anuéncia incondicional aos termos
deste Edital e a cessdo total, irrevogavel e gratuita dos direitos autorais.
Eventuais duvidas sobre este Edital podem ser enviadas por correio eletronico
para o enderego revistalabuta@gmail.com;

A aprovacao do artigo pelos pareceristas nao ¢ garantia de publicagao imediata,
pois sdao considerados todos os critérios que orientam a composicao da Revista
Labuta. Caso o artigo seja escolhido para ser publicado em uma edigdo, a
Coordenagdo Editorial entrarda em contato para informar. No mesmo sentido,
passados seis meses da aprovacdo, ¢ nao sendo escolhido, havera contato
objetivando a liberacao do artigo para submissao em outro periodico;

Os casos omissos e situagdes excepcionais serdo apreciados pelo Conselho
Editorial da Revista.

Rio de Janeiro, 05 de Janeiro de 2024.

Professor Doutor Marcelo Leonardo Tavares
Editor-Chefe da Revista
Professor do PPGD-UERJ
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ANEXO 1

Declaracao de Direitos Autorais da Revista Labuta

Os Direitos autorais patrimoniais dos artigos publicados pertencem a Revista
Labuta.

A reproducao total dos artigos desta revista em outras publicacdes, ou para
qualquer outra utilidade, ¢ permitida a todos, para que distribuam, remixem,
adaptem e criem a partir do trabalho aqui publicado, mesmo para fins
comerciais, desde que atribuam o devido crédito pela criagdo original ao
autor ¢ o crédito a Revista Labuta pela primeira publicagdo do trabalho.

A Revista Direito da Cidade obedece aos termos da licenga Creative
Commons de Atribui¢do 4.0 Internacional CC-
BY (https://creativecommons.org/licenses/by/4.0), em consonadncia com a
legislacao autoral brasileira, Lei 9.610/1998.
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