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MENSAGEM
DA COORDENADORA

Em 2022, a Associacdao dos Juizes Federais do
Brasil (Ajufe) celebra os 5 anos de existéncia
da Comissao Ajufe Mulheres, criada a partir da
inquietacao de associadas juizas com os dados
apresentados pelo Censo do Poder Judiciario
realizado em 2014, que escancarou em numeros
baixa representatividade feminina na Magistratura
Federal, antes percebida empiricamente.
Este material compila as principais iniciativas
e realizagbes da Ajufe Mulheres no tema da
representatividade feminina no Poder Judiciario
em sua meia década de vida, cujas conquistas
so6 foram possiveis por serem fruto de trabalho
coletivo, em rede, com a contribuicao de
magistradas e magistrados comprometidos com
a luta pela igualdade e democratizacao do Poder
Judiciario.

CAMILA PULLIN - JUiZA FEDERAL

COORDENADORA DA COMISSA0 AJUFE MULHERES
VICE-PRESIDENTE DA AJUFE NA 52 REGIQO



COMISSA0 AJUFE MULHERES

Comissao Ajufe Mulheres

A Comissao Ajufe Mulheres € um grupo formado por juizas e juizes federais, que
tem o proposito de promover a participacdao feminina no Poder Judiciario e de
refletir sobre as causas e consequéncias da baixa representatividade de mulheres
nesse espagco institucional, bem como sobre as influéncias que as desigualdades
de género exercem sobre a aplicagao do direito. A Comissao foi constituida pela
Portaria 05, de 27 de fevereiro de 2017, e desde entdo promove diversas agoes
voltadas ao aperfeicoamento institucional da Justica Federal.

EVENTOS

Desde sua criagao, a Comissao tem apoiado a realizagao de diversos eventos,
reunioes e encontros nos mais variados orgaos do sistema de Justiga.

SEMINARIO MULHERES NO SISTEMA DE JUSTIGA

Desde 2017 a Comissdao promove o Seminario
Mulheres no Sistema de Justica. A 4® edicao do
evento acontecera em maio de 2022. O evento

tem por finalidade promover o debate sobre J EFN G
os temas de interesse da comissdo, entre eles, L EENSENEY | "'L
identificar os numeros referentes a participagao eres o Sistemus de Just

feminina no Judiciario brasileiro, propor reflexdes
sobre as causas da baixa representatividade das
mulheres e os impactos que essa realidade exerce
em termos de igualdade, representatividade e
legitimidade, e sugerir politicas publicas voltadas
ao aperfeicoamento institucional.

PRéMIO EQUIDADE DE GENERO NO SISTEMA

DE JUSTIGA

O objetivo & premiar casos de sucesso e praticas
institucionais bem-sucedidas em matéria de
equidade de género no sistema de justica e
demais instituicdes publicas. A entrega da 12
edicdo foi realizada durante o 3° Seminario
Mulheres no Sistema de Justica.




COMISSA0 AJUFE MULHERES

WEBINARS E SEMINARIOS VIRTUAIS p o
Durante a pandemia, a Comissdo inovou e produziu —
uma seérie de webinars e seminarios virtuais, ﬂ

nos quais discutiu temas como “desigualdade e
distanciamento social’, “divisao sexual do trabalho e

cuidado’, “assédio sexual’ e “género e educacdo a | e
distancia”.

Nesse periodo aconteceu também uma entrevista
com Subprocuradora-Geral da Republica ﬂ i-
aposentada Deborah Duprat e um encontro sobre
a participagdao das mulheres no Judiciario com
a cientista politica americana Sally Kenney, em
parceria com o Consulado Americano dos EUA no i e
Rio de Janeiro. ; :

— Acesse 0 QR Code ao lado e veja este conteudo.

PESQUISAS

A Comissao desenvolveu pesquisas para identificar os numeros da participagao
feminina no Poder Judiciario Federal, a fim de entender a evolugao dessa
participagao, identificar obstaculos, suas causas e encontrar solugodes.

A Nota Técnica 01/2017 apresenta os resultados de uma pesquisa para se conhecer
o perfil das associadas. Realizada com base em um questionario individual on-line,
esta dividida em duas etapas: a primeira atinente aos dados pessoais e funcionais
e a segunda acerca da opinidao sobre o panorama atual do trabalho para as
respondentes.

A Nota Técnica 02/2019 consolida dados da participacao feminina na Magistratura
Federal, os quais foram encaminhados pelos Tribunais Regionais Federais a pedido
do Conselho da Justica Federal, em razdo de demanda feita pela Comissao Ajufe
Mulheres. As informagdes dizem respeito ao numero de mulheres em varias etapas
da carreira, divididas por Tribunal, desde o concurso de ingresso, até a promogao
as cortes de segunda instancia.

— Vejaaintegra
das pesquisas:
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PUBLICAGOES E ESTUDOS

As publicagdes da Ajufe Mulheres estao todas conectadas com os objetivos de
propor reflexdes sobre as causas da baixa representatividade das mulheres e os
impactos que essa realidade exerce em termos de igualdade, representatividade
e legitimidade, e de sugerir politicas publicas voltadas ao aperfeicoamento
institucional.

CARTILHA: “JULGAMENTO COM PERSPECTIVA DE
GEéNERO - UM GUIA PARA 0 DIREITO PREVIDENCIARIO"

Nesse projeto, a Comissao volta-se para a tentativa
e construgdo de parametros para o melhor
tratamento das usuarias do sistema de justica, no
que toca a aplicagao do direito previdenciario, o que
constitui um passo fundamental para o avango das
politicas de equidade no ambito do Poder Judiciario.
O objetivo do estudo ¢ indicar parametros para que
os julgadores superem vieses discriminatorios e que
geram um impacto negativo sobre a situagdo da
mulher.

CARTILHA: “POLITICA DE PREVENGAO E
ENFRENTAMENTO DO ASséDIO MORAL, DO ASSé€DIO
SEXUAL E DA DISCRIMINAG&0O NO PODER JuDICIaRIO”

O objetivo principal desse projeto € o letramento de
gestores e magistrados no tema do enfrentamento
do assedio sexual e da discriminacao no ambiente
de trabalho, com foco em género e o suporte tedrico
e técnico a implementagao da Resolugcao 351/2020
do CNJ. Visando a criagdo de ambientes de trabalho
mais seguros, busca-se a apresentacao de material
informativo sobre boas praticas para ser distribuido
aos Tribunais Regionais Federais.

OBRA: “MAGISTRATURA E EQUIDADE: ESTUDOS SOBRE
GEéNERO E RAGA NO PODER JUDICIARIO" — Acesse na integra
contéeudo das obras

A obra inclui artigos escritos por magistradas e acessando o QR Code:

magistrados sobre paridade de género e uma
reflexao sobre vieses implicitos e esteredtipos que
podem influenciar a pratica cotidiana dos juizes.

| feregts



COMISSA0 AJUFE MULHERES

PoDCAST JUSTIGA FEDERAL EM DEBATE

A Comissao Ajufe Mulheres participa do Podcast Justica Federal em Debate, da
Ajufe. Com o quadro “Mulheres em Debate”, a Comissao propoe, mensalmente, a
discussao de um tema relacionado a sua atuagao. Até a publicagao deste material,
foram 7 episodios ao ar. Em margo de 2022, a Comissao langa, em alusao ao Dia
Internacional da Mulher, a série “Elas Abriram Caminhos" Em breve, episodios
disponiveis nos canais do Podcast da Ajufe. Confira, abaixo, os episodios e os temas
neles abordados.

EPISODIO 1 — REPRESENTATIVIDADE NO PODER — Acesse
0 episodio:

Jupbiciario

Convidadas: Camila Pullin (Juiza federal, vice-
presidente da Ajufe na 52 Regiao e coordenadora da
Comissao Ajufe Mulheres) e Jane Reis (Juiza federal
e professora)

TEMA!: A BAIXA PARTICIPAGAO FEMININA NO PODER JUDICI4RIO,

SUAS CAUSAS E CONSEQUENCIAS.

EPISODIO 2 — LEGITIMA DEFESA DA HONRA — Acesse

o episodio:

Convidadas: Liz Azevedo (Juiza federal) e Soraia da
Rosa Mendes (Professora)

TEMA! LEGITIMA DEFESA DA HONRA E O SIGNIFICADO DA DECIS&0

DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL ENVOLVENDO ESSE TEMA

EPiséDIO 3 = Uso DO TEMPO E GENERO —AC?Z%
Convidadas: Mara Lina Silva do Carmo (Juiza federal) iR
e Barbara Ferrito (Juiza do Trabalho)

0]

TEMA: ANALISE PONDERADA SOBRE A DESIGUALDADE DE GENERO

E A PLURALIDADE NA MAGISTRATURA
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EPISODIO 4 - GENERO E TRIBUTAGAO SLETED
o episodio:

Convidadas: Madja Moura (Juiza federal), Tathiane
Piscitelli (professora de Direito e presidente da
Comissao de Direito Tributario da OAB/SP), e
Herta Rani Teles Santos, procuradora da Fazenda
Nacional)

TEMA: TRIBUTAGAO E GENERO, DEBATES QUE OCUPAM A AGENDA
POLITICA COMO A REFORMA TRIBUTARIA E A NECESSIDADE DE

CRIAGAO DE MECANISMOS TRIBUTARIOS QUE ENFRENTEM A
DESIGUALDADE ENTRE HOMENS E MULHERES.

EPISODIO 5 — GENERO E MEIO AMBIENTE — Acesse
0 episodio:

Convidadas: Ana Carolina Vieira de Carvalho (Juiza
federal) e Daniela Rosendo (Fildsofa e professora)

TEMA: ECOFEMINISMO, O QUE €, QUANDO SURGIU E COMO

CONTRIBUIR COM A AGENDA DA SUSTENTABILIDADE.

EPISODIO 6 — ENCARCERAMENTO FEMININO — Acesse
o episodio:

Convidadas: Nathalia Luchini (Juiza federal), Viviane
Balbuglio (Advogada), Geralda Avila (Sociéloga) e
Natalia Domingues (Cooperativa Libertas)

TEMA: ENCARCERAMENTO NO BRASIL E, EM ESPECIAL, SOBRE O

AUMENTO DO ENCARCERAMENTO FEMININO.

EPISODIO 7 — JULGAMENTO COM PERSPECTIVA — Acesse

o episodio:

DE GENERO
Convidadas: Alcioni Escobar (Juiza federal) e
Fabiana Severi (Professora e advogada)

TEMA: JULGAMENTO COM PERS PECTIVA DE GENERO, O QUE &,

QUANDO ADOTAR E COMO IMPACTA O SISTEMA DE JUSTICA.

10
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PROJETO CONHECENDO AS JUizAS FEDERAIS

O Projeto “Conhecendo as Juizas Federais" traz ao publico uma imagem de quem
elas sao e ajuda a saber como percebem a carreira quando se trata de questoes
de género por meio de mais de 20 entrevistas com magistradas federais até o
momento. O material esta disponibilizado no site da Ajufe (www.ajufe.org.br) e nas
redes sociais da Associagao.

LIvRo “CONHECENDO AS JUizAs FEDERAIS - VOLUME "
A primeira temporada, com as 12 primeiras entrevistadas do projeto, deu origem a
obra homénima com a integra das entrevistas.

— Acesse a integra

do livro do projeto: &

— Acesseapagina [
do projeto no site da Ajufe: d:

ARTIGOS, TEXTOS E GRUPO DE ESTUDOS

De forma periodica, a Comissao faz a divulgagao de textos e artigos académicos,
alem de promover grupo de estudos em género e raga.

— Acesse o
conteudo no site
da Ajufe:

11
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ATUAGAO INSTITUCIONAL

Por meio de requerimentos aos 6rgaos do Poder
Judiciario, a Comissao encaminhou varias propostas
de aperfeigoamento institucional, tais como, a
criagao de um politica institucional de incentivo
a participagdo feminina no Poder Judicidrio, um
pedido de paridade em bancas de concurso,
solicitacdo de pesquisas institucionais, elaboracao
de um protocolo para julgamento com perspectiva
de género e a criagao de uma politica de prevengao
e enfrentamento ao assedio, a criagao de uma
plataforma permanente de dados sobre perfil de
magistrados e progressao na carreira, com recorte
de género e raga e a inclusao da tematica de género
e direito nas bancas de concurso.

Varias dessas iniciativas foram acolhidas pelo
Conselho Nacional de Justica que, por exemplo,
editouaResolucao n®255/2018, que institui a Politica
Nacional de Incentivo a Participagao Institucional
Feminina no Poder Judiciario; publicou a Pesquisa
“Diagnostico da Participagao Feminina no Poder
Judiciario”; editou a Recomendagao n°® 85/2021, que
recomenda que os Tribunais observem composicao
paritaria de género na formagao das Comissoes e
Bancas de Concurso; editou a Resolugao 351/2020
que institui no ambito do Poder Judiciario uma
politica de prevengao e enfrentamento do assedio
moral, do assedio sexual, e da discriminagao; e
publicourecentemente o Protocolo para Julgamento
com Perspectiva de Género, um documento oficial
que orienta magistrados e magistradas a atuarem
com perspectiva de género.

12
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