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NAO PAROU....

Mesmo diante da pandemia de Covid-19,
prestacao jurisdicional se manteve produtiva nas cinco regioes
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eleito em abril de 2020 nova identidade visual
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Associadas e Associados,

Passado o primeiro semestre de nossa gestao, iniciada em
junho de 2020, gostaria primeiro de agradecer a todos pela
belissima imagem que a Justica Federal esta passando para
nossa sociedade num periodo tao dificil do Brasil e do mundo.
Nosso aumento de produtividade e o acerto da opc¢ao pelo
processo eletrénico nos permitiram continuar atendendo a
populagcdo com bem menos dificuldades que outros ramos da
Justica.

A AJUFE teve que se adaptar a pandemia e suas consequéncias
na vida associativa. Com isso, conseguimos fazer mais

reunides virtuais com associados, delegados e associagoes
regionais. Ao mesmo tempo, em que perdemos o contato
pessoal, conseguimos uma aproximacao maior dos pleitos e
preocupacoes pela facilidade da marcacao destes eventos.

Nossos Foruns tematicos tiveram que ser realizados
inicialmente apenas por meio virtual, como o FONADIRH,
FONACRE e FONACOM, e aqui tem de ser destacado o
trabalho das comissdes, palestrantes e participantes que pela
exceléncia dos debates e exposi¢coes, mantiveram o sucesso
de sempre. No final de novembro fizemos em Brasilia, 0 nosso
tradicional FONAJEF, sendo o deste ano, o primeiro evento
hibrido da historia da Ajufe, com colegas comparecendo
presencialmente e outros pela internet. Um formato que veio
pra ficar.

Nosso trabalho no Congresso Nacional nao parou mesmo na
pandemia, tendo sido aprovados na Camara dos Deputados

os PLs 5919/19 e 5977/19, que tratam da criagao do TRF 6

em Minas Gerais e da ampliacdo dos demais 5 TRFs. Foram
diversas reunides via zoom e presenciais para tratar dos temas.
Buscamos também a aprovacao do Fundo de Custas da Justica
Federal e a solugcao para o pagamento das pericias judiciais
previdenciarias em razao da proximidade do fim do pagamento
pelo Poder Executivo.

Na pauta remuneratdria, conseguimos no CNJ a implementacao
do abono pecuniario de 10 dias de férias, direito decorrente

da Simetria com o MPF que nos vinha sendo negado, além da
quitacao dos atrasados dos juros da PAE, medida que muito
beneficiou nossos aposentados e juizas e juizes mais antigos.

Finalmente, estamos buscando atualizar e dinamizar a
comunicagao da AJUFE com os associados e com a sociedade,
merecendo destaque os webinars de Educacao Financeira, lives
com o Presidente, Palavra do Presidente, Palavra da Diretoria

e a Semana do Associado, que veio com a ideia de substituir,
apenas neste ano, o nosso Encontro Anual.

Agradeco a participacao de todos, com sugestoes, elogios

e criticas, e peg¢o que prossigamos assim, para fortalecer a
AJUFE cada vez mais. Afinal, a AJUFE somos nds, juizes e juizas
federais do Brasil. Um FELIZ 2021 para todas e todos e BOAS
FESTAS!!

Eduardo André Brandao de Brito Fernandes

Presidente da AJUFE Biénio 2020-2022
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Eduardo André Brandao de Brito Fernandes | Presidente

Caio Castagine Marinho | Vice-presidente da 12 Regiao

Marcella Araujo da Nova Brandao | Vice-presidente da 2?2 Regiéo
Carlos Eduardo Delgado | Vice-presidente da 3% Regiao

Marcelo Roberto de Oliveira | Vice-presidente da 4° Regiao
Camila Monteiro Pullin | Vice-presidente da 52 Regiao

Clara da Mota Santos Pimenta Alves | Secretaria-geral

Nelson Gustavo Mesquita Ribeiro Alves | Primeiro secretario
Fernando Américo de Figueiredo Porto | Tesoureiro

Cristina de Albuquerque Vieira | Diretora da Revista

Ana Lucia Petri Betto | Diretora Cultural

Carolline Scofield Amaral | Diretora Social

Patricia Helena Daher Lopes Panasolo | Diretora de Relagdes Internacionais
Rafael Selau Carmona | Diretor de Assuntos Legislativos

Décio Gabriel Gimenez | Diretor de Relagoes Institucionais

lvanir César Ireno Junior | Diretor de Assuntos Juridicos

Gilson David Campos | Diretor de Esportes

André José Kozlowski | Diretor de Assuntos de Interesses dos Aposentados
Saulo José Casali Bahia | Diretor de Comunicagéo

Frederico José Pinto de Azevedo | Diretor Administrativo

Leticia Daniele Bossonario | Diretora de Tecnologia da Informacao
Marcelo Freiberger Zandavali | Coordenador de Comissoes
Alexandre Berzosa Saliba | Diretor de Prerrogativas

Cleberson José Rocha | Suplente

Ronald Kruger Rodor | Suplente

Janaina Martins Pontes | Suplente

Luciana Mayumi Sakuma | Suplente

Lauro Henrique Lobo Bandeira | Suplente

Membros do Conselho Fiscal

Vilian Bollmann

Otavio Henrique Martins Port

Lucas Mariano Cunha Aragao de Albuquerque
Silvio Wanderley do Nascimento Lima (Suplente)
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6 MESES DE GESTAO
O juiz federal Eduardo André
Brandao de Brito Fernandes foi

eleito em 2 de abril para o biénio
2020-2022. A chapa "Resgate e
Luta” obteve 912 votos (63,6%).
Veja um balango da gestao da
nova diretoria da Ajufe, de junho a

dezembro de 2020.
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COMISSAD DI
FRERRDGATIVAS

15 CASOS

CONQUISTAS

ATUACAO JURIDICA

No periodo, foram
registradas mais

de 200 atividades

em pelo menos oito
temas. Ampliacao

da Justica Federal,
pericias e teletrabalho
estiveram entre os
itens mais reforcados
nesses seis primeiros
meses da nova gestao
Pagina 22

ASSOCIADA

Evento, em
comemoracao ao Dia
da Justic¢a, contou com
sorteio de brindes

e palestras com
endlogo, professores
e até um chef,
vencedor do
Masterchef Brasil 2019
Pagina 33

Atuacao Parlamentar

Mesmo em pandemia, diretoria da Ajufe consegue expandir dialogo com parlamentares

Pagina 8

Concorréncia e Reqgulacao

4° Fonacre debate politicas publicas e regulagcdo em tempos de emergéncia

Pagina 9

Mediacao e Conciliacao

Associacao promoveu a 5* edicao do FONACOM entre 21 e 25 de setembro

Pagina 10

Juizados Especiais Federais

17° FONAJEF debate importancia dos JEFs durante a pandemia
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criadoras do Laboratério de Inovacao, Inteligéncia e ODS (LIODS)

AJUFE Mulheres

Veja a atuacao da Comissao no periodo de junho a dezembro de 2020
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Eduardo Andreé
Brandao toma
posse como

Posse Diretoria
biénio
2020/2022

e on

EDUARDO ANDRE BRANDAD DE ERI.TD FERMANDES - Prasidante da AJUFE, Juiz Fedaral

novo presidente

da Ajufe

O juiz federal Eduardo André Brandao

de Brito Fernandes foi eleito em 2 de abril para
0 biénio 2020-2022. A chapa “Resgate e Luta”
obteve 912 votos (63,6%)

TVAJUFE

Aponte a camera do

celular ao QR Code e
assista a solenidade

de Posse da Diretoria
Ajufe Biénio 2020-2022
ou cligue aqui.

As eleicoes Ajufe Biénio 2020-2022

A eleigdo da nova gestéao foi realizada no
dia 2 de abril de 2020. A chapa “Resgate e
Luta” obteve 912 votos (63,6%). Outros 502
(35,01%) associados optaram pela chapa
“Reconstrucdo e Valorizagéo” e 20 pelo voto
em branco. O total de votos foi de 1.434.

Eduardo André é magistrado federal pela 22
Regiao desde 1998. E possui os seguintes
titulos: graduacéo pela UERJ; mestrado

em Jurisdigdo Administrativa pela UFF; juiz
titular desde outubro de 2001; juiz da 252
Vara Federal do Rio Janeiro (Previdenciario
e Marcas e Patentes, desde Margo de 2013).

Dentre as propostas da chapa para o
trabalho associativo do biénio estao o
aprimoramento da comunicagdo com 0s
associados, a realizagao de féruns e eventos
cientificos, a reativagado do banco de
permutas da Ajufe, e 0 apoio a continuidade
da Comissao Ajufe Mulheres.

O Conselho Fiscal da Ajufe também foi
eleito na mesma ocasiao: Vilian Bollmann
(870 votos); Otavio Henrique Martins

Port (633 votos); Lucas Mariano Cunha
Aragao de Albuquerque (587 votos). Como
suplente: Silvio Wanderley do Nascimento
Lima (428 votos). Foram computados 241
votos em branco.

No dia 3 de junho de 2020, em cerimdnia vir-
tual devido a pandemia da Covid-19, tomou
posse a nova Diretoria da Ajufe para o Biénio
2020-2022. O novo presidente, Eduardo An-
dré Brandao de Brito Fernandes, conta com
ampla experiéncia associativa, ja tendo sido
presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Rio e Janeiro e Espirito Santo (Ajuferjes)
no biénio 2012-2014, além de ter participado,
de modo atuante, das trés ultimas gestdes da
Ajufe: como vice-presidente na 22 Regidao nas
gestoes de Antonio César Bochenek (2014-
2016) e Roberto Veloso (2016-2018), e como
primeiro secretario na gestao de Fernando
Mendes (2018-2020).

Participaram da cerimdnia de posse 0s minis-

tros do STJ Paulo de Tarso Vieira Sanseverino

Veja a relagao dos integrantes eleitos

da chapa “Resgate e Luta":

Presidente - Eduardo André Brand&o de Brito Fernandes (JFRJ)
Vice-presidente da 12 Regido - Caio Castagine Marinho (SJPA
Vice-presidente da 22 Regido - Marcella Nova Brandao (SJRJ

Vice-presidente da 32 Regiao - Carlos Delgado (TRF 3

)

)

)

Vice-presidente da 42 Regido - Marcelo Oliveira (SJIRS)
Vice-presidente da 52 Regido - Camila Pullin (SJAL)
Secretaria-Geral - Clara Mota Pimenta (SJIMT)

Primeiro Secretério - Nelson Gustavo Alves (SJSC)

Diretor de Assuntos Juridicos - Ivanir César Ireno Jinior (SIMG)
Diretor Relagdes Institucionais - Décio Gimenez (SJSP)
Diretor de Prerrogativas - Alexandre Saliba (SJSP)

Diretor de Aposentados - André José Kozlowski (TRF2)
Diretoria Social - Carolline Scofield (SIMS)

Diretoria de Relagdes Internacionais - Patricia Panasolo (SJPR)
Diretoria Cultural - Ana Lucia Betto (SJSP)

Diretor Tesoureiro - Fernando Porto (SJPB)

Diretor Administrativo - Frederico José Pinto de Azevedo (SJPE)
Diretor de Esportes - Gilson David Campos (SJRJ
Coordenador de Comissdes - Marcelo Zandavali (SJSP
Diretoria de Tecnologia da Informagao - Leticia Bossonario (SJBA
Diretor de Comunicacéo - Saulo Casali Bahia (SJBA

Diretor de Assuntos Legislativos - Rafael Carmona (SJSC

)

)

)

)

)

Diretor de Revista - Cristina de Albuquerque Vieira (SJRS)
Suplente da 12 Regido - Cleberson José Rocha (SJDF)
Suplente da 22 Regiao - Ronald Kruger Rodor (SJES)
Suplente da 3% Regiao - Janaina Martins Pontes (SJSP)
Suplente da 42 Regiao - Luciana Sakuma (SJPR)

)

Suplente da 5° Regido - Lauro Bandeira (SJRN

e Regina Helena Costa; do STF Luis Rober-
to Barroso e Alexandre de Moraes; Chefe da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republi-
ca, Jorge Oliveira; da AGU, José Levi Mello do
Amaral Junior; o Procurador-Geral da Repu-
blica Antonio Augusto Brandao de Aras; o pre-
sidente da Cédmara dos Deputados, Rodrigo
Maia; o presidente da Conamp, Manoel Victor
Sereni Murrieta e Tavares; o desembargador
federal Guilherme Calmon; a conselheira do
Conselho Nacional de Justica, Tania Regina
Silva Reckziegel; o presidente da OAB Na-
cional, Felipe Santa Cruz; a advogada Ariane
Mattos; o ex-ministro e ex-presidente do STF
Carlos Mario da Silva Velloso; e os ex-minis-
tros do STF limar Nascimento Galvao e Cezar

Peluso.

CHAPA

) RESGATE
- E LUTA



https://www.youtube.com/watch?v=FifncNoWzQw
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Ainda que diante do enorme desafio imposto
pela pandemia do novo coronavirus, a nova
diretoria da Ajufe ndo poupou esforcos para
seguir adiante com o trabalho associativo. Neste
periodo, foram mais de 270 reunides realizadas,
mais de 20 videocomunicados gravados para 0s
associados e ainda foram produzidos mais de
20 informativos, com a divulgacao de cerca de
460 decisodes e noticias relacionadas a Covid-19.
Além disso, a Ajufe se posicionou sobre temas
importantes, emitindo 10 notas publicas sobre
assuntos relevantes, como a defesa do uso de
mascaras, logo no inicio da pandemia, e 0 apoio a
escolha do desembargador federal Kassio Nunes
para ocupar a vaga deixada pelo ministro Celso
de Mello no Supremo Tribunal Federal.

Nesse periodo, a Ajufe reinventou seu modo
de fazer eventos. Agora no formato on-line, os
foruns, lives e webinarios realizados somaram
mais de 35 mil visualizagdes no canal do Youtube
da Associacao. Foram mais de 40 eventos virtuais
realizados. Com apoio de instituicoes parceiras,
a Ajufe realizou nove eventos internacionais no
semestre. Ao todo, mais de 200 palestrantes
produziram mais de 110 horas de conteudo,
disponibilizado no canal da Ajufe no Youtube
(tvajufe). Em dezembro, foi realizada a 1° Semana
do Associado e da Associada, com lives especiais
e interativas sobre culinaria, vinhos, filmes e
maternidade no Século 21 (Veja mais na pagina
33). De junho a dezembro, a Ajufe participou,
de forma remota ou presencial, de 123 eventos,
posses e solenidades.

Na comunicagao, a diretoria colocou em pratica
3 campanhas importantes: auxilio emergencial,
na qual foram explicados a populagdo os passo
a passos necessarios para recebimento dos
beneficios para aqueles que tivessem direito a
recebé-lo; FEJUFE, com uma sintese de como o
Fundo € necessario para uma melhor prestacao
jurisdicional e mais independéncia funcional;
e Seu Voto Tem Poder, em parceria com outras
entidades da Magistratura e o Tribunal Superior
Eleitoral.

6 MESES
DE GESTAO

Balango de Gestao — 6 meses | Da Posse a dezembro/2020

3>
Ajufe A2
DIRETA

A Ajufe criou um canal de Podcast, o “Justica
Federal em Debate’, que contou com cinco
capitulos de conversas com especialistas e
magistrados acerca do racismo. Os episodios
foram langcados em novembro, como parte da
Semana da Consciéncia Negra Ajufe. A ideia é
manter o canal, com novos episdédios mensais
abordando temas diversos relacionados a
atuacao da Justica Federal.

Na imprensa, a associagao conseguiu emplacar
30 artigos de opiniao de seus associados sobre
os mais variados assuntos, incluindo analises
da propria pandemia ainda em curso. No que
diz respeito as redes sociais, 0os canais da Ajufe
somaram mais de 3 mil novos seguidores nesses

ultimos seis meses.

Entre junho e dezembro, a atuacao parlamentar
também foi movimentada, apesar da pandemia
de Covid-19. A diretoria reuniu-se com mais de
40 parlamentares, entre encontros presenciais
e virtuais, que trataram da ampliacao dos TRFs,
pericias, FEJUFE e TRF6. Foram 29 deputados
federais e mais de 15 senadores, que continuam
recebendo a associagcdo para debater os
projetos. Na Camara dos Deputados, houve o
acompanhamento presencial de 19 horas de
sessoes de votacao dos PLs 5.919 e 5977 e ©
registro de duas conquistas: a aprovacao da
criacao do TRF6 e da ampliagcado dos TRFs.

Na atuacao juridica, a diretoria acompanhou
mais de 20 sessoes de julgamento do Conselho
Nacional de Justica e do Conselho da Justica
Federal. Nesses seis primeiros meses, a Comissao
de Defesa de Prerrogativas da Ajufe recebeu
15 casos novos, a0 passo que arquivou duas
reclamacdes disciplinares. Além disso, houve
cinco relevantes conquistas no CJF: contribuigcao
paritaria (GAJU), audiéncia de custdédia virtual,
suspensao da limitacdo das pericias, abono
pecuniario (férias) e compensacao de plantoes.



O ano de 2020 nos imp0os diversos desatfios,
entre eles o de estarmos fisicamente juntos.
Diante disso, a TV AJUFE foi uma ferramenta

gue nos manteve proximos, atualizados e
partilhando conhecimentos e experiéncias.

Foram inumeros os eventos transmitidos on-line,
lives, seminarios, foruns, webinars com um
simples objetivo: encurtar a distancia e

amenizar a crise vivida na pandemia.

Inscreva-se:
youtube.com/tvajufe
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http://youtube.com/tvajufe
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pandemia,

iretoria da Ajufe
consegue expandir dialogo com parlamentares

Reunides | Atuagdo parlamentar

A pandemia do novo coronavirus que impo6s novas formas de convivéncia em todo o mundo

nao impediu a continuidade da atuacao parlamentar da Ajufe. Desde o inicio da gestao

no biénio 2020-2022, a Diretoria reuniu-se com mais de 40 deputados e senadores, em

reunioes virtuais e presenciais, para debater projetos de lei importantes, como o 5977/2019,

que redimensiona a Justica Federal a partir da criagcao de novos cargos, e 0 5919/2019, que

cria o Tribunal Regional Federal da 62 Regiao, em Belo Horizonte (MG).
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Webinar Dialogos Institucionais

No més de julho de 2020, a Ajufe criou
o Webinar Dialogos Institucionais -
Perspectivas Futuras da Justica Federal,
que contou com a participa¢ao do senador
Antonio Anastasia e do deputado Fabio
Trad, além do presidente da Ajufe, Eduardo
André.

Nas lives, os convidados debateram temas
relacionados aos desafios e conquistas
dos Poderes no cenario da pandemia de
Covid-19, discussdes sobre a convivéncia
e o papel do Legislativo e do Judiciario,
projetos de ampliacao da Justica Federal,
iniciativas de combate a corrupcdo e ao

trafico de drogas, entre outros.

Fejufe

Outra pauta bastante acompanhada pela
associagao € a criagcao do Fundo Especial
da Justica Federal (FEJUFE), previsto
no Projeto de Lel 7735/2017, atualmente
apensado ao PL n. 5827/2013, na Camara
dos Deputados.

Desde 2017, a Ajufe tem buscado audiéncias
com os parlamentares responsaveis pela
discussao do Projeto de Lei na Casa,
destacando a necessidade da aprovacao
do FEJUFE.

Em 2020, a associagao cobrou do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) o apoio para
buscar junto a Camara a urgéncia de se
entrar em pauta para a votacao do projeto.
Vale lembrar que o FEJUFE integrara a
estrutura do CNJ, tornando o Conselho o
responsavel pela gestdao e pelo rateio dos
valores que custeardo toda a atividade
judiciaria federal.

Apesar do esfor¢co, o PL 7735 continua
no plenario da Cédmara dos Deputados
aguardando votacao. Ainda nao ha previsao
para que ele seja pautado, no entanto,
as conversas da Ajufe com deputados e
senadores continuam.

Aprovacéao de PLs

Foi a partir desse reforco no dialogo com
0s parlamentares que, em agosto de 2020,
a Camara dos Deputados aprovou os dois
PLs, que seguiram para analise do Senado.
Visando essa

segunda aprovacgao, ja

no més de setembro os integrantes
da Diretoria da Ajufe recomecaram as
conversas, por videoconferéncia e nos
gabinetes, com os senadores. O retorno,
em boa parte das reunides, tem sido
positivo. Os parlamentares demonstram
que ha disposicdo em aprovar a matéria
para melhoria da prestacao jurisdicional.
O senador Alvaro Dias (PODE/PR), por
exemplo, afirmou ser favoravel aos projetos
e que caminharia nesse sentido com a
bancada do partido. Ele ainda apontou uma
possivel votagcdo das matérias em fevereiro
de 2021,

Nesses encontros, o presidente da Ajufe,
Eduardo André, tem refor¢cado que ainda
existe um desequilibrio muito grande entre
as instancias da Justica Federal. “"Com a
interiorizacdo da Justica Federal, houve
um grande desequilibrio entre a primeira
e segunda instancia. Nos temos poucos
desembargadores e muitos juizes e esses
projetos visam acabar um pouco com essa
desigualdade. Esses dois projetos tém
esse sentido de ampliar o segundo grau e
0 mais importante: nao trazem custos ao
erario’, explica.
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Férum | Concorréncia e Regulagdo
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Aponte a cdmera do
celular ao QR Code

e assista a palestra
inaugural com a
professora Ana Frazao,

ou clique aqui.

4° FONACRE debate politicas publicas
e regulacao em tempos de emergéncia

Forum foi realizado em modo on-line e contou com painéis virtuais

transmitidos ao vivo, em virtude da pandemia causada pela Covid-19

A Ajuferealizou a 42 edigdo do Forum Nacional da Concorréncia
e da Regulacao (Fonacre) em agosto de 2020. Entre os dias
10 e 19, magistrados federais, académicos e professores
debateram a efetividade e os desafios das politicas publicas e
regulacao aplicaveis a tempos de emergéncia, como a propria
crise vivida em 2020 instaurada pela pandemia da Covid-19.
Diante do novo formato imposto, as discussoes foram feitas
virtualmente, por meio de plataformas de videoconferéncia.

Na abertura do Forum, o presidente da Ajufe, Eduardo André
Brandao, destacou a relevancia do evento. “A importancia da
magistratura federal ndo se encerra na sua atuacao apenas
nos processos judiciais, ela também transparece nos dialogos
que estabelecemos com a sociedade civil em grandes temas
como sao os desse Forum’, afirmou.

Em 2020, o Forum discutiu temas como “Os desafios da
defesa da concorréncia e da regulacdo do sistema financeiro
nacional’, "Temas Controversos de Direito Concorrencial no
Procedimento Administrativo do CADE" e "Devedor Contumaz:
interacdes entre tributacao e defesa da concorréncia’.

A professora da UnB, Ana Frazdo, sob mediacao do
desembargador federal José Marcos Lunardelli, fez a palestra
inaugural do evento. Em sua exposi¢cao, Ana Frazao falou
sobre as limitagOes do economicismo e as novas perspectivas
juridicas e econdmicas para a regulacao e o antitruste.

Os debates do 4° FONACRE contaram também com a
participacao dos magistrados federais Raquel Dal Rio,
Ana Carolina Morozowski, Marcelo Oliveira, Fabiana Alves,
Giovanna Mayer, Silvia Brollo, Hugo Frazao, Paulo André
Espirito Santo e Fernando Mendes, e dos professores e
académicos Beatriz Kira (USP e Oxford), Diogo Coutinho
(USP), Fernando Leal (FGV), Raquel de Mattos Pimenta (FGV),
Yuri Corréa da Luz, Rafael Maffini, Mario Schapiro (FGV), lagé
Zendron (Unifesp), Pedro Paulo Salles (PUC-Rio), Marta Saad
(FGV) e Paulo Furquim (Insper).

As palestras estdao disponiveis, na integra, no canal da Ajufe
no Youtube (www.youtube.com/tvajufe).

Aponte a camera do
celular ao QR Code e
assista a integra do IV
FONACRE, ou cligue

agui.


https://www.youtube.com/watch?v=-h9AxCk4E6s&list=PLJYjmIQnZT2_2aALtkN5mT9aBC3JK6UR7&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=-h9AxCk4E6s&list=PLJYjmIQnZT2_2aALtkN5mT9aBC3JK6UR7&index=1
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Férum | Mediagdo e Conciliagéo

Em tformato totalmente virtual,

V FONACOM debate solucoe

— )

4 4

De 21 a 25 de setembro, a Ajufe promoveu a 52 edicao do
Férum Nacional de Conciliagdo e Mediagcao (FONACOM).
O objetivo do evento foi a discussdao das experiéncias
exitosas na area da autocomposi¢cdao - conciliacao e
mediacdo - realizadas pelos juizes federais dos cinco
tribunais regionais federais. E, com isso, permitir a troca
de experiéncias relacionadas as praticas conciliatorias e,
ao final, produzir enunciados e recomendacoes.

Neste ano, a programacao foi totalmente virtual,
em virtude da pandemia instaurada pela COVID-19.
Ministros, magistrados e juristas debateram os desafios
e perspectivas da mediagao e conciliagao, as solugoes
nao-adversariais para a Covid-19, a mediagdao em causas
complexas da competéncia federal, entre outros. Todas
as discussoes podem ser assistidas na TV AJUFE, o canal
da associagao no Youtube. (youtube.com/tvajufe)

Na cerimbnia de abertura do Férum, o presidente da
Ajufe, Eduardo André, falou sobre a capacidade de
reinvencao da Justica Federal em momentos de crise.
‘A pandemia demonstrou que a resolucao dos conflitos
por meio da conciliagao € uma forma de inovacao e
superagao nesses cenarios. E os magistrados federais
conseguiram transformar a dificuldade em elemento

de renovagao e reinvencao’.

Ao final, os participantes aprovaram 15 enunciados
e recomendacdes, a fim de aprimorar as técnicas de
conciliacdo e mediacao na Justica Federal, e tambem
a Carta do V FONACOM. Os magistrados foram
divididos em trés grupos relacionados as estratégias
pré-processuais e processuais, autocomposicao no pos-
pandemia e beneficios previdenciarios.

O documento que registra o aprendizado durante o
Forum destacou que ‘o cenario de pandemia evidencia
a necessidade de se dar um tratamento adequado a
responsabilidade fiscal. [...] Nesse sentido, a indicagao
de parametros objetivos para a solugao consensual
por parte da Administracdo e pelos 6rgaos de controle,
em especial pelo Tribunal de Contas da Uniao, pode
contribuir significativamente para o tratamento adequado

dos conflitos' diz trecho da Carta.

Leia a integra da Carta ao lado:
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Aponte a camera do

celular ao QR Code e
assista a integra do V
FONACOM, ou clique

aqui.

V Férum Nacional de
Conciliag¢do e Mediagdo

CARTA DOV FONACOM

NESTE ANO EM QUE SE COMPLETAM 10 ANOS DA EDICAO DA REsoLucAo CNJ N° 125/2010, os JuizEs
FEDERAIS DE TODO O BRASIL, REUNIDOS NO V FONACOM - FORUM NACIONAL DE CONCILIACAO E
MEDIACAO, REAFIRMAM O COMPROMISSO DE PROMOVEREM O ACESSO A ORDEM JURIDICA JUSTA,
OFERECENDO MECANISMOS ADEQUADOS PARA A SOLUCAO DE PROBLEMAS JURIDICOS E PARA O
TRATAMENTO DE CONFLITOS, INCLUINDO A MEDIACAO E A CONCILIACAO.

PARA TANTO, RECONHECEM A IMPORTANCIA DO GERENCIAMENTO DE CONFLITOS DE MANEIRA
ABRANGENTE, PERCEBENDO AS QUESTOES SUBJACENTES A LIDE JUDICIAL. NAO SE TRATA, ASSIM, DE
ELIMINAR O MAIOR NUMERO DE PROCESSOS PELA CONCILIA(;KO, MAS DE BUSCAR O TRATAMENTO
SUBSTANCIALMENTE MAIS JUSTO. ISSO ENVOLVE A CONSTRU(;I\O CONJUNTA DE SOLU(;f)ES QUE
PERMITAM MUDANCAS ESTRUTURAIS E QUE POSSAM GERAR A PROPRIA PREVEN(;KO DE CONFLITOS QUE
SEJAM DANOSOS AOS CIDADAOS.

NESSE CONTEXTO, GANHA RELEVANCIA O DIALOGO INTERINSTITUCIONAL COM OS ATORES SOCIAIS, EM
ESPECIAL COM OS GRANDES LITIGANTES DA JUSTICA FEDERAL. A EFETIVA IMPLANTACAO DE NUCLEOS
PERMANENTES E CENTROS JUDICIARIOS, CUJOS PAPEIS ATUALMENTE SE ENCONTRAM DEFINIDOS NO

CODpI1GO DE PROCESSO CIVIL, GARANTE A CONSTRUCAO DE ESPACOS PARA O TRATAMENTO COLABORATIVO

DOS CONFLITOS PARA ALEM DE ESFORCOS CONCENTRADOS EM “MUTIRGES”. PLATAFORMAS E FORUNS

INTERINSTITUCIONAIS JA EXISTENTES TAMBEM DEMONSTRAM A EFICACIA DESSES ESPACOS.

A INOVACAO E O USO DE RECURSOS TECNOLOGICOS POSSUEM ENORME POTENCIAL DE CONTRIBUIR PARA
A AMPLIACAO DO ACESSO A JUSTICA. AS AUDIENCIAS REMOTAS DE CONCILIACAO E DE MEDIACAO, BEM
COMO O USO DE DEPOIMENTOS GRAVADOS, SAO BONS EXEMPLOS DESSE POTENCIAL. TODAVIA,
OBSERVA-SE A PREOCUPACAO PARA QUE AS CARACTERISTICAS PESSOAIS DOS JURISDICIONADOS SEJAM
CONSIDERADAS, SEJA NA ESCOLHA DO APLICATIVO, SEJA NA DISPONIBILIZACAO DO PROPRIO
EQUIPAMENTO PARA A REALIZACAO DO ATO. A EXCLUSAO SOCIAL NAO PODE SER AGRAVADA EM FUNCAO
DA EXCLUSAO DIGITAL.

POR 1SS0, CABE TAMBEM REFORCAR A NECESSIDADE DE ZELAR PELA HUMANIZAQKO DO PROCESSO.
MESMO NAS DEMANDAS DE MASSA, DESCABE IGNORAR AS SUBJETIVIDADES DAS PESSOAS ENVOLVIDAS. A
IUSTI(;A RESTAURATIVA BEM SIMBOLIZA O TRATAMENTO HUMANIZADO QUE SE BUSCA, AMPLIANDO O
PANORAMA DE POSSIBILIDADES PARA LIDAR COM DIVERSAS DEMANDAS, INCLUINDO AS AQGES
CRIMINALIS.

ALEM DISSO, O CENARIO DE PANDEMIA EVIDENCIA A NECESSIDADE DE SE DAR UM TRATAMENTO
ADEQUADO A RESPONSABILIDADE FISCAL. CABE PONDERAR A CORRETA EXECUCAO ORCAMENTARIA COM
AS NECESSIDADES EXTRAORDINARIAS QUE SURGIREM. NESSE SENTIDO, A INDICACAO DE PARAMETROS
OBJETIVOS PARA A SOLUCAO CONSENSUAL POR PARTE DA ADMINISTRAGAO E PELOS ORGAOS DE
CONTROLE, EM ESPECIAL PELO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, PODE CONTRIBUIR
SIGNIFICATIVAMENTE PARA O TRATAMENTO ADEQUADO DOS CONFLITOS.

ASSIM, ATUANDO NAS MAIS DIVERSAS AREAS TEMATICAS (PREVIDENCIARIA, TRIBUTARIA, PENAL, ETC),
INCLUSIVE COMO DESENHISTAS DE SISTEMA DE DISPUTAS, OS ]UiZES FEDERAIS RENOVAM O
COMPROMISSO DE PROMOVEREM O DIALOGO ENTRE OS ENVOLVIDOS PARA A CONSTRU(;I\O CONJUNTA DO
INTERESSE PUBLICO. COM ISSO, REFORCAM TAMBEM O EMPENHO EM OFERECEREM OS MEIOS MAIS
ADEQUADOS PARA PROMOVER O ACESSO A ORDEM JURIDICA JUSTA.

BRASILIA, 25 DE SETEMBRO DE 2020.


https://www.youtube.com/watch?v=aHoD-12E7V0

i |

CORRETORA DE SEGUROS

PROTEGER E

A NOSSA
ESPECIALIDADE!

Beneficios para associados
nos Seguros Auto, Residencial,
Vida com qualidade técnica
e solucoes customizadas.

Consulte aintranet ou
aplicativo da Ajufe,
conveénios.
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Em mar¢o de 2020, um virus até
entao desconhecido, ceifou a vida de
milhares de pessoas, Impos novos
estilos de vida e provocou crises
economicas em todo o mundo. A
partir dali, seriam desenvolvidas
politicas de isolamento social, uso
de mascaras, estabelecimento do

e a rotina precisou

ser modificada. Diante do novo
desafio, que colocava em risco a
sobrevivéncia da populacao, foi
preciso se reinventar, driblar os
Impasses e continuar atuando em
favor daqueles que mais precisavam.
Apesar dos limites que se
apresentaram, a Justica Federal

nao parou. Acompanhando a
virtualizagao do sistema judicial,

a Justica Federal registrou

Pandemia | Produtividade Justica Federal

TRFs

USTICA FEDERA
NAO PAROU....

segundo o Anuario Estatistico do
Conselho Nacional de Justica, uma
casos ingressados eletronicamente
O ambiente digital e os investimentos
em inovagao permitiram, portanto,

a manutencao da prestacao
jurisdicional e da produtividade

em todos os Tribunais Regionais
Federais mesmo com a crise vivida.

Figrura B8: Indice di cadod novod slairinicod, por Eribunal
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Mais produtividade

Dados disponibilizados em plataforma
do CNJ revelam que somente no primeiro
més de teletrabalho foram produzidos pe-
los cinco TRFs mais de 360 mil atos judi-
ciais, dentre despachos, sentencas, deci-
soes, acordaos, entre outros. Além disso,
a produtividade nos tribunais atingiu, na
segunda semana de maio, o pico de 83,9
mil sentengas e acordaos proferidos. No
acumulado do ano até dezembro, o total
de movimentos realizados dentro da Jus-
tica Federal superou 109 milhdes e o total
de decisGes e sentencgas/acordaos ultra-
passou a marca de 3,6 e 2,5 milhdes, res-
pectivamente.

Em junho de 2020, més critico da pande-

2.090.80 ¢
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mia no Brasil, as cinco regides da Justica
Federal somavam pouco mais de 68 mi-
Ihdes de pendéncias enquanto no ano an-
terior esse total ultrapassava 75 milhoes
de casos. Neste periodo atipico, foram re-
gistrados cerca de 2,9 milhdes de votos
e mais de 21 milhoes de sentencas foram

proferidas no @mbito da Justica Federal.

Auxilio aos mais necessitados

Além de continuar produtiva, a Justi¢a Fe-
deral se mostrou uma verdadeira aliada
dos mais necessitados através nao so das
decisoes, que levavam em conta a pre-
servacao do isolamento social para con-
tencdo do coronavirus, manutencdo de
hospitais, auxilios a populagao em geral,
mas também de diversas campanhas de
doacao que foram e continuam sendo re-

alizadas.

Pandemia | Produtividade Justica Federal

1889.263.455

R$228.118.037,96
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Total de Decisoes

3.665.279

Total de Decisées
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Ainda no inicio da pandemia, em abiril, a
Justica Federal da 32 Regido abriu 20 edi-
tais para selecao de projetos de combate
a Covid-19. Ao todo, mais de R$ 5 milhoes
oriundos de pena de prestacao pecuniaria,
transacao penal, suspensao condicional
do processo e acordos de nao persecu-
cao penal foram disponibilizados no pe-
riodo. No mesmo més, uma campanha
de financiamento coletivo Colabore Hos-
pitais UFMG registrou doa¢oes de quase
R$ 400 mil, que foram destinados as viti-
mas com sindromes respiratorias e outras
emergéncias provocadas pela Covid-19.
No acumulado do ano, segundo dados do
CNJ, foram quase R$ 230 milhoes desti-
nados pela Justica Federal ao combate
ao novo coronavirus, com destaque para
o TRF5, que destinou mais de R$ 195 mi-

Ihoes a causa.
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Esses expressivos resultados motivaram
uma campanha de redes sociais
de divulgacdao de produtividade em
todo o sistema judicial, denominada

#AJusticaNaoPara.

Auxilio emergencial — Considerado o
principal recurso de boa parte da popula-
cao brasileira durante a pandemia, o au-
xilio emergencial sofreu uma alta taxa de
judicializacédo. De margo a setembro, cer-
ca de 76 mil pessoas haviam ingressado
em um dos cinco TRFs para terem reco-

nhecido o direito ao beneficio.

Um levantamento produzido pela Ajufe
mostrou que, desse total, mais de 20 mil
acOes tramitavam na 32 Regiao, seguido
da 12 Regiao, com cerca de 18 mil proces-
sos. A época o presidente da Ajufe, Edu-
ardo André Brandao, destacou o trabalho
da Justica Federal. “Os Juizes Federals,
entendendo a importancia desse benefi-
cio para 0 momento que a maioria das fa-
milias esta passando, vém realizando uma
série de acoes para facilitar a solugao dos

litigios envolvendo o auxilio’; afirmou.

Em setembro, a equipe de comunicagao
da Ajufe iniciou uma campanha nas redes
sociais paradivulgar as iniciativas de cada
Regido da Justica Federal para auxiliar
os cidadaos na liberacao do beneficio. A
campanha #JusticaFederalEmAc¢ao con-
tou com cards e videos com as principais
informacoes a respeito do auxilio emer-

gencial.

Pandemia | Produtividade Justica Federal
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Mesmo com prazos
suspensos, a Justica Federal
permanece trabalhando em

modo remoto
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Peca divulgada na campanha #AJusticaNaoPara
alertava sobre a continuidade dos trabalhos da

Justica Federal no inicio da pandemia

Justica Federalemacao
auxilio emergencial

A Justica Federal tem trabalhado
durante a pandemia da COVID-19
para garantir o atendimento aos
jurisdicionados que necessitem
de suporte. Um exemplo que tem
sido amplamente aplicado na

pratica & o do auxilio emergencial.
Conhega os dados por regido! FLEMOA:
—
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Card da campanha #JusticaFederalemAcao,
que divulgou informacodes a respeito do

beneficio do auxilio emergencial a populacao


https://www.instagram.com/ajufe_oficial/
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Acoes nos estados — Na 12 Regiao, o In-
gresso de acoes para pessoas que bus-
cavam reconhecimento do beneficio foi
facilitado pela criacao de um formulario
online. Ja na 22 Regiao, foi criado um ca-
nal exclusivo de conciliagao para resolver
as questoes relacionadas ao auxilio emer-

gencial.

Veja em:

A 32 Regiao também investiu na concilia-

¢ao, criando uma plataforma especifica
para essa forma de resolucao aliada a um
sistema de triagem de distribuicdo dos
processos em que seria possivel o reco-
nhecimento do pedido pela Unidao, com

analise maxima em até 10 dias.

Conheca em:

Na 42 Regiao, foram disponibilizados links
facilitadores no site do TRF4 para que os
cidadaos tenham acesso a informacoes
sobre como entrar com pedidos - com ou
sem advogado -, quais documentos ne-

cessarios e procedimentos.

A Corregedoria Regional e a Coordena-
doria dos Juizados Especiais Federais
(Cojef) da 42 Regiao também recomenda-
ram, a partir de trés portarias conjuntas, o
fluxo de trabalho a ser adotado nas a¢des
com pedidos de revisao de negativa do
auxilio emergencial. Assim, a tramitacao
preferencial dos processos ficou a cargo
dos Centros de Resolugcao de Conflitos

(Cejuscons) dos trés estados da regiao.

Informativo
Semanal
| #CONIDE |

EDAIUFE

Informativo
Semanal Semanal
[ #COVIDE | FLOVIDIE
(PMIUFE EIIMUFE

Pandemia | Produtividade Justica Federal

Em outro exemplo, o Tribunal Regional Fe-
deralda 52 Regiao (AL, CE, PB, PE, RN, SE)
firmou um Acordo de Cooperacao Técnica
com o Ministério da Cidadania (MC) para
buscar maior eficiéncia nas agoes relati-
vas ao auxilio emergencial, beneficio ins-
tituido pela Lei n° 13.982/2020, em razao
da emergéncia da saude publica decor-

rente da pandemia do Novo Coronavirus.

O documento previa, entre outros pontos,
gue seja disponibilizado ao TRF5 acesso
ao sistema de consulta gerencial deta-
lhada dos pedidos de auxilio emergencial
para compreender o mecanismo de ana-
lise e pagamento do auxilio, além de co-
nhecer melhor as razdes que resultaram
no indeferimento dos pedidos adminis-
trativamente. O MC atuou como articula-
dor e facilitador desse processo junto a

Dataprev.

As iniciativas da Justica Federal, e da Aju-
fe como apoiadora dessas agoes, conti-
nuaram e continuarao em andamento até
que a situacao volte ao normal. Ate 14, a

#JusticaFederalNaoPara.

Informativos especiais

No periodo, a Ajufe produziu boletins
informativos semanais, com decisoes e
noticias correlacionadas a crise causada
pela Covid-19. Foram cerca de 460 noticias

e decisOes divulgadas, em 25 informativos.

Veja mais em:

Informativo
Semanal
| #COVIDAS |

Informativo



https://www10.trf2.jus.br/conciliacao/auxilio-emergencial/
https://www10.trf2.jus.br/conciliacao/auxilio-emergencial/
https://www.trf3.jus.br/documentos/gaco/Auxilio_emergencial_-_orientacao.pdf
https://www.trf3.jus.br/documentos/gaco/Auxilio_emergencial_-_orientacao.pdf
https://www.trf3.jus.br/documentos/gaco/Auxilio_emergencial_-_orientacao.pdf
https://www.ajufe.org.br/publicacoes/outras-publicacoes
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Férum | Juizados Especiais Federais

17° FONAJEF debate importancia dos
Juizados Especiais Federais durante a pandemia

Forum promovido pela Ajufe ainda celebrou
0s 5 anos dos Centros de Inteligéncia

A programacao do XVII Férum Nacional dos Juizados
Especials Federais, realizado de 23 a 25 de novembro de
2020, de modo hibrido, formato inédito na Ajufe, reuniu
diversos especialistas para aprimorar o funcionamento
dos JEFs em todo o pais. Os magistrados puderam
participar do Forum de forma presencial, em Brasilia, e
também de forma virtual.

Na abertura do evento, o presidente da Ajufe falou sobre
a importancia do FONAJEF para desconstruir o mito de
que a Justica Federal € elitista.

O FONAJEF é o evento

carro-chefe da Ajufe, no qual discutimos
efetividade, jurisprudéncia e teses dos
assuntos e processos que mais nos
aproximam da populagcdo mais carente do
Brasil. Conseguimos, nesses 17 anos,

tornar a Justica Federal presente, quebrando
a ideia de que seriamos uma justica elitista.
Nao temos receio de demandas. Os mais

carentes podem contar conosco sempre!

Eduardo Andreé,
presidente da Ajufe

O primeiro painel do encontro discutiu “O sistema de
precedentesjudiciaiseseuimpactonosJuizados Especiais
Federais" O ministro do Superior Tribunal de Justica,
Paulo de Tarso Sanseverino, e o juiz federal Frederico
Augusto Leopoldino Koehler, foram os palestrantes, sob
mediacao dos juizes federais Odilon Romano Neto e

Gisele Alcantara.

A programacao do Fonajef continuou com um debate
sobre os impactos da Reforma da Previdéncia nos
juizados. O juiz federal Leonardo Cacau trouxe uma
rica analise da reforma, com sugestoes de enunciados
para solucionar possiveis conflitos na concessao dos
beneficios previdenciarios.

O presidente do INSS, Leonardo Rolim, que também
participou da discussao, afirmou que ainda ha muito
0 que avancar. "A reforma trouxe pontos importantes,
mas temos ainda muito o0 que avancgar para reduzir a
judicializacao no Brasil e o dialogo institucional € que vai
ser o caminho. Temos desafios de como implementar as
decisdes’, afirmou.

Centros de Inteligéncia — O XVII FONAJEF marcou
também a comemoracao dos cinco anos de existéncia
dos Centros de Inteligéncia da Justica Federal. A
coordenadora do Grupo Operacional do Centro Nacional
de Inteligéncia (CIn), Vanila Moraes, fez um balanco
historico dos centros e destacou aimportanciados centros
de inteligéncia, especialmente, durante a pandemia de
Covid-19.

Veio a pandemia e nos estavamos
preparados. Engracado falar que estavamos
preparados, mas olhando para tras, parece
que todo esse tempo e todo esse trabalho que
foi realizado ja estava sendo preparado como
um instrumento para ser util no momento
historico. Quando chegou a pandemia, ja
tinhamos uma rede totalmente interligada,
fluente e nos conseguimos enfrentar muitas
matérias rapidamente, que puderam

ser uteis para os juizes.

Vanila Moraes, coordenadora
Grupo Operacional do Centro
Nacional de Inteligéncia (Cin)
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Obra coletiva — Durante a programacao do
Forum, também foi lancada a obra coletiva
“Notas Técnicas e Resultados - atuacdao dos
Centros de Inteligéncia da Justica Federal
durante a pandemia’; que reune diversas notas

técnicas e suas respectivas analises de impacto.

A publicacao foi produzida pelo Centro de
Estudos Judiciarios (CEJ) do Conselho da
Justica Federal e traz os resultados alcancados
pela Rede neste ano de pandemia, com as
mudancas que precisaram ser implementadas,
destacando a fundamental contribuicao dos
Centros de Inteligéncia da Justica Federal para
adaptacao do sistema de justica.

O primeiro capitulo € dedicado a artigos que
resgatam a historia dos centros de inteligéncia
e os principios fundantes. Ja o segundo capitulo
destaca as notas técnicas e estudos voltados
a solucao de questdes que surgiram durante a
pandemia.

Veja como acessar a obra:

Aponte a camera do celular ao

QR Code e acesse a obra, ou clique aqui.

Veja como assistir a integra das palestras
do 17° FONAIJEF na TV AJUFE:

Aponte a cdmera do celular ao
QR Code e assista a integra das palestras,

ou clique aqui.

Enunciados — Ao final do 17° FONAJEF, os
magistrados votaram sugestdoes de enunciados
e recomendacdes, das quais mais de 20 foram
aprovadas, e servirao para o aperfeicoamento
dos juizados. Os participantes também
aprovaram a Carta de Brasilia do 17° FONAJEF.
O documento reforca a importancia dos
JEFs, que foram "o porto seguro do cidadao
brasileiro no que se refere a garantia de
direitos, especialmente ligados a questdes de
assisténcia, saude e previdéncia social” Leia a
integra da carta ao lado.

Férum | Juizados Especiais Federais

Carta de Brasilia — XVII FONAJEF

23 a 25 de novembro de 2020

As magistradas e magistrados federais reunidos presencial e
virtualmente em Brasilia, por ocasido do XVII FONAJEF, reafirmam a
relevancia dos Juizados Especiais Federais para o pais. No contexto
da pandemia COVID-19, os Juizados foram o porto seguro do cidadao
brasileiro no que se refere a garantia de direitos, especialmente ligados
a questdes de assisténcia, saude e previdéncia social.

Para a AJUFE também os desafios foram muitos, a comecar pela
organizacdo do férum, no inédito formato hibrido, virtual e presencial,
com a garantia de observancia de todas as regras sanitarias.

Nesta edicdo, o FONAJEF estruturou-se em trés eixos fundamentais:
o sistema de precedentes, a reforma da previdéncia no contexto da
Emenda Constitucional n° 103 e o papel dos Centros de Inteligéncia na
pandemia.

Foram debatidas, nos painéis e nos grupos de discussao, as inovagoes
legislativas da reforma previdenciaria, novas teses e obstaculos
enfrentados pelos JEF's na sua interpretacao e aplicagao, sempre tendo
como norte a justica na analise da concessao de beneficios, concluindo-
se que muitas questoes ainda carecerao do devido amadurecimento
por parte da comunidade juridica.

Os cinco anos da criagcao dos Centros de Inteligéncia da Justica Federal
foram celebrados, destacando-se sua atuagao propositiva e efetiva por
meio de notas técnicas amplamente difundidas durante a pandemia,
com o lancamento de livro com a sua compilacao e resultados praticos.
A partir de uma atuacao horizontal e em rede, os Centros de Inteligéncia
trouxeram novas formas de pensar e atuar na magistratura federal, bem
como propostas para a continuidade dos trabalhos em um contexto de

restricdes orcamentarias e de distanciamento social.

Ainda, pontuou-se seu relevante papel na prevencao e no monitoramento
de litigios com potencial de multiplicacao, para a busca de solu¢des que
atendam com brevidade e eficiéncia aos jurisdicionados, e foi ressaltada
a importancia dos precedentes qualificados para se garantir a isonomia
e a necessaria seguranga para o desenvolvimento das rela¢des juridicas.
Em plendria, os associados legitimaram a carta de principios da
inteligéncia judicial, resultantes da experiéncia exitosa e reconhecida
dos Centros de Inteligéncia na Justica Federal, quais sejam:

= Principio da Preservagao da Competéncia Jurisdicional
- Principio da Jurisdicdo em Rede

« Principio da Horizontalidade

= Principio do Diadlogo entre Instancias

= Principio da Cooperacao

- Principio da Governanca Judicial Compartilhada

= Principio da Informalidade e da Flexibilidade

= Principio da Inovacgao

- Principio da Prevencgao

= Principios da Isonomia e da Seguranca Juridica

Mantendo-se a tradicdo dos FONAJEFs, foram compartilhadas
experiéncias exitosas das cinco regides, com a ideia de difusdo em rede
das boas praticas.

A AJUFE reforca o compromisso dos Juizados Especiais Federais com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030, para
trabalhar pela promocdo de uma sociedade pacifica e inclusiva para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionando o acesso a justica para

todos, prestando jurisdi¢cao responsavel, célere, eficaz e inclusiva.


https://www.cjf.jus.br/cjf/corregedoria-da-justica-federal/centro-de-estudos-judiciarios-1/publicacoes-1/serie-cej-cnijf-1 
https://www.youtube.com/watch?v=JRhvw_e9leM&list=PLJYjmIQnZT2-c-u49VdZzE1zex0YtE5rh (link da playlist do fórum)

A PARCERIA COM A JURUA EDITORA CONTINUA!

Sao diversas vantagens exclusivas para
assocladas e associados AJUFE.
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Desjudicializacao e
Prevencao de Litigios

Um bate-papo com a juiza federal Luciana Ortiz sobre o

Laboratorio de Inovacgao, Inteligéncia e ODS (LIODS)

| v
N ﬁ Luciana Ortiz é

|I"1r::} -

A juiza federal Luciana Ortiz € uma das criadoras
do Laboratorio de Inovacdo, Inteligéncia e
ODS (LIODS) do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), iniciativa
de implementacdo da Agenda 2030 no Poder

responsavel pelo processo

Judiciario. Nesta entrevista, ela explica o
funcionamento dos laboratérios de inovacao,
que tém modernizado a Justica Federal e sido

disseminados por todo o Judiciario brasileiro.

juiza federal e
uma das criadoras
do Laboratério

de Inovacao,

Inteligéncia e ODS

Regulamentado  pela  Portaria
CNJ 19/2019, o LIODS define
planos de acgao para subsidiar o
gerenciamento, a aplicagcdo e o
monitoramento do alcance dos
ODS nos 6rgéos da Justica.

Na conversa, Luciana Ortiz destaca
que duranteapandemiada Covid-19

Entrevista | Luciana Ortiz - LIODS

temas sensiveis ja puderam ser

A iniciativa nasceu no 122 Encontro Nacional do  encaminhadas para o LIODS, como

PoderJudiciario, realizadoem FOZdO|gU8QU(PR), o beneficio do auxilio emergencial

no qual o ministro Dias Toffoli, entao presidente ¢ as pericias judiciais.
do CNJ, destacou a importancia de incluir no

planejamento do Poder Judiciario para 2020 | eja a entrevista.
as metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nacoes

Unidas.

Qual a iImportancia de trazer a Agenda 2030

a pauta central dos laboratorios de inovagao?

A Agenda 2030 da ONU convida as nacoes a enfrentar desafios para
um mundo mais solidario, justo e sustentavel, traduzidos em Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel. E uma pauta de direito humanos, que
requer sensibilidade e humanidade na construcao das politicas, a fim de

que todas as vozes sejam contempladas.] Os laboratérios de inovacao

constituem ambiente de profunda aprendizagem de pensar e fazer o
servigco publico a partir da perspectiva do usuario, da sua realidade, a
fim de que o servigco possa contemplar também as minorias no servigo

Alem disso, os labs abrem o Judiciario para a construgao
coletiva e as parcerias, que por meio de metodologias de inovacgao, tem o
condao de reunir possibilidades institucionals e interinstitucionais, o que
gera nao apenas solucoes criativas e viaveis, mas também o0 engajamento
para implementacao da ideia. A propria ONU em cursos sobre a Agenda
2030 traz metodologias de inovacgao para sua implementacao, sobretudo
nos niveis locais e regionais. Trazer esta perspectiva tao humana para
os laboratérios foi algo significativo e foi abracado pelos laboratorios
de inovacao e centros de inteligéncia, sendo que muitos deles ja estao
sendo criados com o formato “LIODS’) incluindo a Agenda 2030 na sua
constituicao.
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Como foi desenvolvida a criacao do LIODS? A experiéncia de

inovacao da Justica Federal foi uma aliada nesse processo?

A criagao do movimento LIODS nasceu do projeto liderado pela

Conselheira Maria Tereza Uille Gomes, do Conselho Nacional de Justiga,
de implementar a Agenda 2030 das Nac¢des Unidas no Poder Judiciario,
a partir da construcao coletiva, do olhar empatico para os usuarios do
servigo e a partir da gestao do acervo, com vistas a desjudicializagao

e prevencao de litigios. Nasceu no XlIl Encontro Nacional do Poder
Judiciario, realizado em Foz do Iguacgu, em 2018, no qual o Ministro

Dias Toffoli, destacou a importancia de incluir no planejamento do
Poder Judiciario para 2020 as metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), da Agenda 2030 das Nag¢des Unidas. Neste evento,
a Agenda 2030 foi apresentada com as experiéncias dos Centros de
Inteligéncia e dos Laboratérios de Inovacao, que nasceram na Justica
Federal e hoje estao se espraiando para todo o Judiciario.

De que forma se da a atuacdo administrativa apoiada nos objetivos de
desenvolvimento sustentavel? E quais os exemplos concretos dessa

iniciativa que auxiliaram a Justica a continuar a prestacao jurisdicional,

por exemplo, durante a pandemia de Covid-19?

A Agenda 2030 pode ser aplicada ao Judiciario na gestao judicial

administrativa ou processual. Precisamos, individualmente, magistrados
e servidores, antes mesmo da instituigao, interiorizar os contornos desta
grande agenda global, e mudar nosso compromisso com a sociedade
com pequenas e grandes acdes, mobilizando todos 0s nossos esforgos
pessoais para sermos mais responsivos com a humanidade. Depoils,
indispensavel que transportemos essa consciéncia sustentavel em
todas as suas dimensodes (social, ambiental e econdmica) para a nossa
instituicao. Do ponto de vista administrativo, cada vez mais podemos
colaborar com iniciativas institucionais para a implementacao dessas
novas agoes. E, para além da colaboragao, sermos protagonistas

da mudanca, com uma atuacao proativa. O segundo aspecto € a
atuacao processual. A Comissao Permanente da Agenda 2030 do CNJ,
coordenado pela Conselheira Maria Tereza Uille Gomes, relacionou
todos os assuntos processuais do Poder Judiciario com os ODS. Com
iss0, € possivel encontrar no site do CNJ plataformas em Business
Intelligence com o cruzamento desses dados. Isso da um olhar muito
rico sobre a gestao do nosso acervo, que podem ser combinados com
dados externos, como indice de Desenvolvimento Humano. A partir daf
é possivel eleger prioridades na formulacao de Politicas do Judiciario em
todos os seus niveis. Para cumprimento da Meta 9, que prevé a adogao
de Planos de A¢ao para implementacao da Agenda 2030 no Poder
Judiciario, os Tribunais estao elegendo prioridades e criando lindos
projetos com foco na sustentabilidade. Cada unidade jurisdicional pode
ter uma estratégia especifica para o seu acervo.

Entrevista | Luciana Ortiz - LIODS

Luciana Ortiz, em
ianeiro de 2020,

'Espaco de Inovagéao e
Inteligéncia’ da Sec¢éao
Judiciaria de Sdo Paulg

Trago duas experiéncias do Observatério de Crise do CNJ, criado
neste momento da pandemia COVID-19, que foram encaminhadas para
o LIODS, o beneficio do auxilio emergencial e as pericias judiciais.
Tinhamos um potencial expressivo de novas demandas judiciais do
beneficio de auxilio emergencial, dado que de 156 milhdes de pedido,
foram deferidos por volta de 65 milhdes, ocasionado em grande parte
por inconsisténcias na base de dados do governo. Entao, foi realizado
um trabalho bastante forte do LIODS, com reunides interinstitucionais,
e depois, com os Tribunais, para cruzamento de dados,

evitando-se com isso, com um trabalho empatico e colaborativo,

demandas judiciais em situacdes em que nao existia o litigio.
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Além disso, um programa com diversos atores, o
Programa PRODIRRUA, permitiu a uniao de esforgos,
sobretudo com a Comissao de Direitos Humanos da
OAB/SP, fluxo de trabalho em rede para fornecimento
de documentos para as pessoas em situagao de rua,
possibilitando acesso aos recursos assistenciais do
governo. Por fim, a questao das pericias foi uma pauta
que o LIODS se debrugou. Com a proposta dos Centros
de Inteligéncia de realizagdo de telepericias durante a
pandemia, acabou por resultar na normatizacao do
CNJ, viabilizando a sua realizagcao no ambito do Poder
Judicidrio. E um assunto polémico, mas o fato é que a
rede toda foi mobilizada para encontrar uma solugao
viavel para o andamento de processos de beneficio de
incapacidade, dado que era uma questao de humanidade,
considerando ser substitutivo da renda. Essa pauta foi
ampliada para se pensar nos problemas em torno da
questao “pericias Judiciais” e foi promovida uma Oficina
LIODS Pericias com magistrados e servidores do Brasil
todos. O resultado esta no CNJ para os encaminhamentos
das solucdes propostas.

No inicio de dezembro, foi lancada a plataforma da

Rede de Inovacao e Inteligéncia do Judiciario, do

Conselho Nacional de Justica (CNJ). Como essa nova

ferramenta funciona e qual a importancia dela no

sistema judicial?

O LIODS promove a construgcao de politicas,
dentro da visao multinivel e multivisao. O trabalho
é de compartilhamento de experiéncias entre o0s
laboratdrios de inovagao e centros de inteligéncia,
nao apenas do Poder Judiciario, mas com outros
Poderes, iniciativa privada, sociedade civil, academia
e O0rgaos internacionais, com vista a implementacao
da Agenda 2030 no Poder Judiciario. A partir desta
visao, os Laboratorios de Inovacgao estao se reunindo
quinzenalmente para juntos construirmos a rede
de inovagdo. E o olhar de quem estd & frente do
trabalho, cujos insights e vivéncias dos magistrados
e servidores estao contribuindo para um resultado
efetivo de espacos de trabalho em rede. O resultado €
de todos, despersonalizado, que leva ao engajamento
e a motivacdo para contribuir para um Judiciario
alinhado ao objetivo global da Agenda 2030 das Nacgoes
Unidas. A plataforma langada agora em dezembro de
2020, constitui espaco de amplo compartilhamento
de ideias e desenvolvimento de projetos em rede. A
plataforma € um ambiente democratico e transparente.
Estava praticamente pronta em margo, mas avangou
na criacdo dos fluxos de funcionamento agora em
novembro, a partir da colaboragdao dos laboratérios,
especialmente do Tribunal de Justica do Parana, que
trouxe a ideia da alimentacao em rede. Entao a forcga
de rede de inovacao do LIODS forjou este importante
espaco de troca de experiéncias e desenvolvimento de
projetos em rede de laboratdrios. Neste espaco sera
possivel dialogarmos em rede e construimos de forma
conjunta, o que antes vinhamos fazendo por grupos
de WhatsApp, portanto, a rede ja trabalhava de forma

conjunta.

Entrevista | Luciana Ortiz - LIODS

E uma pauta de direito humanos,

gue requer sensibilidade e humanidade na
construcao das politicas,

a fim de que todas as vozes

sejam contempladas.

Luciana Ortiz, juiza federal e
uma das criadoras do LIODS

Quais os desafios da implantagdao da Agenda 2030 para

0s proximos anos, principalmente, no cenario pds-crise

causado pela pandemia do novo coronavirus?

A Agenda 2030 ganha ainda mais relevancia neste
contexto de crise humanitaria, dado que havera um
acirramento das distancias sociais e econdmicas,
especialmente em paises subdesenvolvidos e em
desenvolvimento. O desafio, colocado pela ONU, sera
manter a agenda de atendimento de politicas em
andamento, com o acréscimo de socorro humanitario
imposto pela pandemia. Este momento traz a

reflexdo de que o abismo socioecondmico de parte

da populacao, com falta de saneamento, educacao e
saude, além da auséncia de compromisso ambiental
sustentavel, nos trara desafios como o que a sociedade,
independentemente de classe social, esta enfrentando.
Estamos vendo que precisamos de um Estado de
Desenvolvimento do Bem Estar social, onde todos
caminham juntos e as garantias minimas da existéncia
sdo asseguradas para todos em todas as nagoes.

Lentro Nacional
de Inteligencia
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Em seis meses,
da Ajufe

atuacao juridica
. JU ¢ or.
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Ampliacdo da Justica Federal, pericias e teletrabalho
estiveram entre os itens mais reforcados

O segundo semestre de 2020 da Ajufe também foi mar-

SESSOES CNJ E CJF

21

~
SESSOES :::isi:
ACOMPANHADAS

cado por conquistas da atuacao juridica. Mesmo diante
dos desafios impostos pela Covid-19, a equipe, liderada
pelo diretor juridico Ivanir Ireno, continuou empenhada
na defesa técnico-juridica dos associados em acoes ju-

COMISSAO DE

PRERROGATIVA S ARQUIVAMENTO diciais e disciplinares relacionadas a atividade jurisdicio-
/" 2 RECLAMAGOES , ~ . . . .
1 5 CAsNoové DISCIPLNARE S nal, mantendo também sua atuagao interinstitucional.

6

De junho a dezembro de 2020, foram 18 casos de assis-

téncia juridica, conforme o Regimento Interno da Comis-

CONQUISTAS

NO CJF sao de Prerrogativas, com cinco éxitos entre eles e dois

arquivamentos relacionados a reclamacgoes disciplina-

CONQUISTAS RELEVANTES

CONTRIBUIGCAO PARITARIA - GAJU
AUDIENCIA DE CUSTODIA VIRTUAL
SUSPENSAO DA LIMITAGCAO DAS PERICIAS
ABONO PECUNIARIO - FERIAS
COMPENSACAO DE PLANTOES

res. A Ajufe ainda atuou administrativamente perante os
Conselhos de Administracao do TRF, participando efeti-
vamente de cinco sessoes. No periodo, foram registradas
mais de 200 atividades em pelo menos oito temas, dentre

PAGAMENTO DA PAE

eles o teletrabalho, auxilio-alimentacao e pericias.

STF

No Supremo Tribunal Federal, a associacdo atuou
constantemente nas pautas de julgamento de feitos de
interesse da magistratura federal, com destaque para
a busca do reconhecimento do cobmputo do tempo de
servigo advocaticio antes da EC 20/98 para os juizes
federais e do julgamento conjunto dos casos de sime-
tria com a ADI 4822,

Na ultima semana de sessdes no Supremo, devido a
complexidade do tema, a Ajufe solicitou a retirada de
pauta dos REs 968646 e 1059466, leading case da si-
metria, que estavam com julgamento virtual previsto
para o dia 18 de dezembro. O ministro-relator Alexan-
dre de Moraes acatou o pedido e retirou os itens da
pauta virtual. Na ocasiao, o diretor juridico lvanir Ire-
no explicou a importancia da medida. “Sabemos que
nas questdes corporativos vamos ganhar umas e per-
der outras, e sempre seremos reverentes as decisoes
do STF. No entanto, queremos ganhar e perder juntos,
com o STF afirmando e reafirmando o carater nacional

da magistratura’, afirmou.

CNJ

Ja no Conselho Nacional de Justica, a atuacao juridi-
ca se deu a partir do acompanhamento de 16 audién-
cias por video, com monitoramento de processos de
interesse direto e indireto para os magistrados fede-
rais. Quatro deles tiveram intervencgéao efetiva da Ajufe:
garantia da independéncia judicial, fortalecimento da
Justica Federal (audiéncia de custddia por video) e re-
conhecimento de direitos para os magistrados federais
com base na simetria entre as carreiras da magistratura
e Ministério Publico. Além disso, a associagcdo também
colaborou em seis minutas de atos normativos no CNJ.

CJF

No Conselho da Justica Federal houve o acompanha-
mento de 5 sessdes virtuais e 6 sessoes telepresen-
ciais do Plenario. Com atuagéao efetiva do juridico em
13 processos com temas como: llegalidade de penas
acessorias criadas pelo Conselho e nao previstas na
LOMAN como o art. 29,111, “b’, da Resolugao 1/2008 do
CJF; ilegalidade de realocacdo de varas federais em
desacordo com a Resolugao 184/2013 do CNJ; a edigao
de normas fixas de remoc¢ao, permitindo a livre movi-
mentacdao de magistrados entre as 5 regides; reade-
quacao do orcamento da Justica Federal, pagamento
do passivo do auxilio-alimentagéo; porte de arma ins-
titucional para magistrados; pagamento juros de mora
e correcao monetaria da PAE (diante da alteracao or-
camentaria do ano de 2020).

O trabalho juridico garantiu decisdes que reconhece-
ram a conversdo em pecunia de 10 dias de férias de
magistrados; suspensao da vigéncia do § 3° do artigo
28 da Resolugdo CJF n. 305/2004, de 28-9-2020 a 31-
12-2020 que limitava o numero de pericias que pode-
riam ser realizadas por cada perito; possibilidade de
compensacao de plantdes para desembargadores fe-
derais, bem como o prazo de 12 meses a contar da rea-
lizagao do plantéo, e a regulamentacao dos TRFs sobre

a marcacao de férias durante a pandemia.

No Tribunal de Contas da Uniao, a Ajufe atuou como
interessada em representacdes propostas pela 6rgaos
de fiscalizagao, para garantir a natureza indenizatodria
do beneficio especial da Funpresp Jud. E também com
relagéo a correcao do teto de gastos para a Justica Fe-
deral, decorrente de vicios da MP 711/2016.

Congresso Nacional

No dmbito do Congresso Nacional, o juridico apresen-
tou sugestao legislativa a Comissao de participacéo
Legislativa da Camara sobre o uso do sistema de audi-
éncia eletrbnica ou outro recurso tecnoldgico de trans-
missao de sons e imagens em tempo real para realiza-
cao de atos processuais no processo penal brasileiro.
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Cartilha para julgamento com perspectiva de género

A Comissao Ajufe Mulheres langou, em dezembro de
2020, uma cartilha para julgamento com perspectiva de
género voltada ao Direito Previdenciario. A obra, que
tem o apoio do Portal Migalhas, é fruto de reflexdes da
Comissao e se mostra como um guia para o julgamento
de causas previdenciarias levando em conta questoes de
género, raga e outros marcadores sociais. O documento
parte da constatacao de que o acesso a justica para
algumas pessoas enfrenta obstaculos ligados a
esteredtipos.

Na visdo da coordenadora da Comissao Ajufe Mulheres,
Tani Wurster, a publicacdo € um passo fundamental para
0 avanco das politicas de equidade no @mbito do Poder
Judiciario.

Julgar com perspectiva de género significa
adotar uma postura ativa de reconhecimento
das desigualdades historicas, sociais,
politicas, econémicas e culturais a que

as mulheres estao e estiveram sujeitas

desde a estruturacao do Estado, e, a partir
disso, perfilhar um caminho que combata

as discriminagées e as violéncias por elas
sofridas, contribuindo para dar fim ao ciclo de
reproducédo dos estereotipos de género e

da dominagdo das mulheres.

Tani Wurster, coordenadora
Comissao AJUFE Mulheres

O livro também representa uma contribuicdo para
a conscientizacao da importancia de se adotar uma
metodologia para julgamento com perspectiva de
género, junto a comunidade juridica, e de modo especial,
perante ao Conselho Nacional de Justica, a quem a Ajufe
ja requereu a elaboracdo de um protocolo oficial para
julgamento com perspectiva de género, a exemplo de
paises como Chile, México e Bolivia.

A publicacao é coordenada pelas juizas federais Tani
Wurster e Clara Mota e conta com a autoria de juizas e
juizes federais, além de pesquisadores e advogados.

AJUFE
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Equidade de género | Atuagédo no segundo semestre/2020

COMISSAO

JAJUFE

MEEHERES

Webinarios Perspectiva de Género

Ao longo dos ultimos meses, a Comissao AJUFE
Mulheres propiciou encontros com conversas
qualificadas sobre perspectiva de género. O projeto,
“Webinar Perspectivas de Género” foi iniciado em abril,
ao final da gestao do juiz federal Fernando Mendes,
tendo sua continuidade garantida na transi¢cao da
gestao com o atual presidente Eduardo André.

Entre junho e agosto, a Comissao propds as discussoes
"Género e Educacdo a distédncia” e "Assédio sexual:
uma questdao de género e raca’, com magistradas
federais e convidadas especialistas nos assuntos. Além
disso, o grupo homenageou a subprocuradora-geral da
Republica Deborah Duprat numa conversa, em forma de
videoconferéncia, com o tema “"Mulheres no Sistema de
Justica, efetivacao de direitos e transformacao social’.

Os webinarios discutiram temas relevantes e atuais
como, por exemplo, os impactos na educacao causados
pelo distanciamento social na rotina de professores,
maes/pais e alunos, e os riscos do aprofundamento de
desigualdades em razao de obstaculos a inclusao digital.

Espinhosa, mas com necessidade de enfrentamento
urgente, também foi amplamente debatida a questao do
assédio sexual no trabalho, com exposicao de estratégias
de combate a esse crime e estratégias de defesa da
vitima, além das questdes probatdrias. Na conversa com
Duprat, estiveram em pauta questdes relacionadas a
equidade de género, experiéncia com povos indigenas, e
instituicoes e racismo estrutural.

Todas as palestras estao disponiveis, na integra, no canal

da Ajufe no Youtube (www.youtube.com/tvajufe).

P

EI.::{-':E Aponte a camera do celul
'__ y "_ " ponte a camera do celular ao
e

I:..I'; . :ﬂ‘ * QR Code e acesse 0 episddio,

ou clique aqui.

*=: Aponte a camera do celular ao
QR Code e acesse o episddio,

ou clique aqui.


http://www.youtube.com/tvajufe
https://bitly.com/345lHGS
https://www.youtube.com/watch?v=CA7hlVNRDnM
https://www.youtube.com/watch?v=0RXBg-wz0XU
https://www.youtube.com/watch?v=qbf98rJ5ZmU
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Ajufe participa do webinar “20 anos de mulheres no

Supremo Tribunal Federal: conquistas e necessidade
de avancos”

Comissdo AJUFE Mulheres | Atuacdo no segundo semestre/2020

A secretaria-geral da Ajufe, Clara Mota, representando a
Comissao Ajufe Mulheres, participou do webinar sobre
0s '20 anos de mulheres no Supremo Tribunal Federal:
conquistas e necessidade de avangos, promovido pelo
JOTA, em parceria com a Transparéncia Eleitoral Brasil.

Inicialmente, o webinar destacou a importancia da
insercao feminina no Poder Judiciario. A juiza federal
Clara Mota citou o papel da Comissao Ajufe Mulheres
nesse processo e afirmou que é preciso ampliar a visao
de que a mulher é importante apenas para tornar um
julgamento mais sensivel ou acolhedor.

O nosso caminho tem sido o de nao
essencializar a figura feminina como se
ela fosse, necessariamente, traduzir um

julgamento mais sensivel, mais acolhedor
ou mais empatico. Pode ser que isso em
alguns tipos de jurisdigcao, como na violéncia
doméstica, em alguns tipos de ramo de
matéria isso pode fazer alguma diferenca em
termos de identificacdo e empatia, mas para
ISso a gente precisaria de dados, estudos
empiricos aprofundados sobre os beneficios
especificos dessa presenca em algum tipo
de jurisdicéo. A gente pensa que a presenca
feminina no Poder Judiciario € importante

para além disso, avaliou.

Clara Mota,
secretaria-geral da Ajufe

@ ajufe_oficial

NOTA DE REPUDIO

A Associacdo doi Julpes Federals do Brasil (Apite), por sig Comisslo Ajule Mulleres,
corsiderando a propoata de aberfura de processo pele Conselho Nacinal de Justca (TN para
apuraclo de condutasd dscriminatdnas ccormidas em audidnola do cado “Masidana Ferrer”, vém
a puiblco repudiar 3 utilizacio de linguagem sexista ¢ humilhante contra vitimas mulberes no
imbito do Poder Judicidrio

As mulheired beasilew s, inlelemente, & sobrem de Fodma rotineira maltiplas Tormas de
VIOIENCIS & preconoRilo. AD BuLcer & justich, olat mejam nbo JpErnks & mereciil reparscko
Contra tald eventod, mad, antes de tedo, stolhémenta & resperho & Sea condiclo. Por 130, 8
invocagdo, em jullo, de esteredtipos sexistas ¢ que buscam estigmatizar a pessoa, traduz

deiremenaclo Coim Eraves repeniussdes indhilucionass, Capar de atingir & credibalidade de (oo
O SHseTmy o juries

A Ajle tem defendicdo ao longo dos ands a equidade entre homens ¢ mulbenes, seja
fomentanda a astenddo ¢ a vielbildade leminings. seja atudndo em prod da criaclo de
protocolos gue permitam o julgaments, com perspectiva de ghnero, das diversas guestBes
trazidas a juiro. Desta forma, esperamos a3 institucionalizag®o de diretrires que eovitem 3
reiteracdo de condutas dscriminatdrias infolerdeeis ¢ gue of responsdveds por atos de

AR e ilo rarsl ou NSk LEjam enemplanmenle punidod
Erawia, 01 de novembro de 2000

Eduardo Andrd Branddo de Brito Fernandss - Presidents da Ajule
COMISSAD AIUFE MULHERES

© QY A

W 1.035 curtidas

Mota de Repudio #justicapormariferrer #mariferrer

Clara Mota Pimenta‘

A secretaria-geral da Ajufe ainda frisou que os numeros,

atualmente,naodemonstram uma aberturaas mulheres

no Poder Judiciario. gVIVILEIGCEEERIJolaclicER e

Aofinaldo painel, as convidadasfalaram sobre os desafios

frente a exclusao de mulheres nos tribunais.

Acredito que a mudanca venha através de
politicas institucionais, [...] se ndo a gente
vai continuar do modo que quase sempre
acontece, falando com quem ja pensa de
modo semelhante ou se sentindo pregando
em um certo deserto. Tem havido avancgos,

mas a gente precisa que isso se torne politica.

Clara Mota,
secretaria-geral da Ajufe

Assista a integra do seminario virtual.

x Aponte a camera do celular ao
QR Code e assista a integra do

seminario, ou cligue aqui.

Atuacao institucional
Em novembro, com apoio do presidente da Ajufe, Eduardo
André, a Comissao AJUFE Mulheres divulgou nota de repudio

pelo caso "Mariana Ferrer”. Ao lado, leia a integra da nota.

Aponte a camera do celular ao

QR Code e tenha a nota em

maos, ou clique aqui.


https://www.ajufe.org.br/imprensa/noticias/14936-ajufe-debate-importancia-da-participacao-feminina-no-poder-judiciario-em-webinar-do-jota
http://ajufe.org.br/imprensa/noticias/14814-nota-de-repudio-caso-mariana-ferrer
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Comunicacao da Ajufe investe em

treinamentos e mais divulgacao de acoes

A Comunicacao da Ajufe, dirigida pelo juiz federal e torna-lo o mais eficiente possivel, o presidente da
Saulo Casali no biénio 2020-2022, passou por Ajufe, Eduardo André Brandao, e alguns diretores
grandes transformacdes. Ja no inicio da gestao, foram participaram das oficinas virtuais com a jornalista
realizados treinamentos de midia com os porta-vozes Cristina Serra, com mais de 30 anos de experiéncia em
da associacao, promovidos pela F7 Comunicagao, comunicacao, tendo passado pela TV Globo, My News
empresa de assessoria que acompanha a Ajufe na e, atualmente, integra a equipe do Portal Metrépoles.
Imprensa. Com o objetivo de padronizar o discurso

Plano de Acao de Comunicagao
Ao longo do més de julho e agosto, a
Pensata Comunicagao auxiliou a equi-
pe na construcao de um planejamen-
to estratégico de comunicacao, apods
avaliacao externa e definicao de me-
tas. Os diretores e funcionarios da co-
municagcao participaram ativamente

das reunides prévias para tracar novas
acoes e complementar as existentes.

O documento apresentou uma série

de recomendacoes, produtos, respon-
sabilidades, sugestdes de mensagens-

-chave direcionadas aos diferentes

FLANO DE ACAO DE COMI INICAC

SAO DA

ASSOCIAGAO DOS JUIZES FEDERAIS DO BRASIL

publicos, bem como etapas, proces-

sos e rotina a serem seguidos. E ain-
da serviu de base para montagem do

plano de acao, que foi elaborado pela

equipe interna e externa de comunica-
cao da Ajufe.

Aponte a camera do celular ao
QR Code e veja o Plano de

Acéo (ou clique aqui).

Nova identidade visual

Em conformidade com a andlise da
Pensata, a partir de janeiro de 2021, a
Ajufe terd um novo visual, inclusive de sua
logomarca, a fim de tornar mais objetiva
e moderna a divulgacdo dos materiais
graficos, informativos e de agdes nas
redes sociais. No més de agosto, foram
iniciados os debates das estratégias de
inovagdo da marca Ajufe pela Diretoria
e a equipe interna com a agéncia de
publicidade Look'n Feel. Em dezembro,
ap6s apresentacdo de protétipos,
experimentos de aplicabilidade e
pesquisas de atuacgdo, foi aprovada a
nova identidade visual da associagéo.

O principal objetivo foi a modernizagéo
da imagem da Ajufe, para fins de
diferenciacdo e notabilidade, no entanto
sem perder a esséncia dos mais de
45 anos da entidade. A logomarca foi
revisada por especialistas da agéncia e
traz uma proposta moderna e de maior
aplicabilidade gréfica.

Ajufe Direta

Preocupada em estabelecer um
canal de comunicacédo exclusivo com
0os associados e associadas, a nova
Diretoria criou a Ajufe Direta, que
engloba a “Palavra do Presidente’, a
“Palavra da Diretoria” e lives internas.
Por meio deste novo formato, os
magistrados federais que fazem parte
da Ajufe podem tirar ddvidas, propor
criticas e sugestoes para a melhoria da
gestdo. A cada semana, o presidente
Eduardo André ou um diretor traz o
resumo associativo em videos curtos que
sao enviados pela lista de transmissao
de noticias do WhatsApp. Além disso,
0s associados também passaram a ter
acesso a videoconferéncias, nas quais
podem conversar com o presidente e
a diretoria sobre as acgdes, eventos e
pautas remuneratdrias ou legislativas em
andamento.

Acdes de comunicagao

A fim de manter o bom posicionamento
de midia da Ajufe tanto internamente,
quanto externamente, a equipe
investiu e continuard investindo nos
seguintes temas que servirao de mote
para campanhas de comunicacdo: O
papel do Juiz Federal, a valorizagao
da magistratura federal; e a revisdo
de subsidios. Os "artigos de opinido’,
os quadros “Ajufe Responde’, "Vocé
Sabia?" e "A Justica Nao Para' Essas
foram as principais pegas de campanha
ja definidas para alavancar essa nova
estratégia de divulgacéo.

Além das acgdes praticas, reunides
quinzenais foram realizadas entre a
Diretoria e as equipes de comunicag¢ao
para pontuar as pautas prioritarias
e formatos de divulgagcdo a serem
trabalhados durante a nova gestao.


http://ajufe.org.br/images/pdf/PlanodeAcao.pdf

N 1-
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FHEVROLET HEVROLEY

O programa Parceiros Chevrolet nasceu em 2005
para atender a um seleto grupo de entidades
gue tem relacionamento direto com a General

Motors e desde entao ja beneficiou mais de
105 mil de pessoas.

e

Consulte aintranet ou
aplicativo da Ajufe,
CONVEenIos.
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Ato em defesa da Democracia e do Poder Judiciario
A Diretoria da Ajufe aderiu ao ato em defesa da
Democracia e do Poder Judiciario, promovido pela
Associacao dos Magistrados Brasileiros (AMB), no dia 8
de junho.

Em videoconferéncia, foi entregue um manifesto
assinado por representantes de entidades e instituigdes
participantes, ao presidente e demais membros do
Supremo Tribunal Federal. O documento reforca a
necessidade da autonomia e da independéncia dos
Poderes no regime e repudia os ataques e ameacas
direcionados ao Supremo. Além disso, também defende
a atuacao republicana do Tribunal e a preservacao de
direitos e garantias para que o pais possa sair das crises

que o assolam neste momento de pandemia.

Assista ao evento virtual:
https://youtu.be/IRU_CfFOMWS8

Nota de Repudio

Em junho, a Associacao dos Juizes Federais do Brasil
(Ajufe) emitiu nota de repudio diante da agressao sofrida
pelo Supremo Tribunal Federal por um pegqueno grupo
de vandalos.

“A sociedade brasileira respeita a independéncia dos
poderes e acredita na forca da democracia. Atitudes
violentas e descabidas, orquestradas por uma minoria
irresponsavel, devem ser reprimidas dentro do rigor da
lel’, dizia trecho da nota.

Teto de gastos do Poder Judiciario

A Ajufe solicitou ao Supremo Tribunal Federal diligéncias
junto ao Tribunal de Contas da Uniao (TCU) para
cumprimento integral da decisao proferida na TC
040.306/2019-4, referente a correcao de erro na definicao
do teto de gastos estabelecido pela EC 95/2016,
decorrente de vicios da MP 711/2016. A decisao implicou
aumento do teto de gastos do Ministério Publico da
Unido (MPU) e do Poder Judiciario da Uniao, inclusive da

Justica Federal.

CNJ
Videoconferéncia em feitos processuais penais e

execugoes penais

A pedido do presidente do Conselho Nacional de Justica,
ministro Dias Toffoli, a Comissao de Reforma de Processo
Penal da Ajufe apresentou seis sugestdes a artigos da
Resolucao que visa regulamentar e estabelecer critérios
para a realizacao de audiéncias e outros atos processuais
por videoconferéncia, em processos penais e de execugao
penal, em razao da pandemia mundial Covid-19.

A Comissao, sob a coordenacao do ex-presidente da Ajufe
e ex conselheiro do CNJ Walter Nunes, elaborou uma
manifestacdo destacando as sugestdes da associagao
gquanto ao tema, com destaque para a possibilidade de
audiénciade custédia porvideoconferéncia. Sugeriu-se a
iInclusao da seguinte redacaono art. 19: "Art. 19. A presente
resolucdo € aplicavel a realizacao por videoconferéncia
das audiéncias de custddia, previstas nos artigos 287 e
310, ambos do Cddigo de Processo Penal, e na Resolugao
CNJ n°e 213/2015.

Veja a manifestacao da Ajufe:

https://bit.ly/3dGV1Pk

Acesse a minuta da Resolucao do CNJ:
https://bitly/377KZUV

Contribuicao paritaria da Uniao sobre a GAJU

O plenario do Conselho Nacional de Justica respondeu
positivamente a consulta da Ajufe, nos termos do voto
da Relatora Conselheira Candice Lavocat Galvao Jobim.
Concluiu-se, diante da interpretacao sistematica das Leis
10887/2004 e 12618/2012, ser devido o recolhimento da
contribuicao paritaria da Uniao, sempre que o magistrado
realizar a opgao pelainclusao da GAJU na base de céalculo
da previdéncia complementar.

GT sobre igualdade racial no Poder Judiciario

As juizas federais Adriana Cruz e Alcioni Escobar e o
juiz federal Eduardo Pereira, magistrados associados da
Ajufe, foram chamadas a integrar o Grupo de Trabalho
sobre Igualdade Racial no Poder Judiciario, instituido
pelo Conselho Nacional de Justiga.

Durante seminario que discutiu questdoes raciais, 0
presidente do CNJ, ministro Dias Toffoli, enfatizou a
importancia dos debates na formulacdo de politicas
publicas voltadas a igualdade racial. “A diversidade de
conhecimentos e a troca de experiéncias sao essenciais
para que, juntos, encontremos caminhos que reduzam
a desigualdade racial e impulsionem a construcao de
uma sociedade mais justa, plural e igualitaria, conforme
preconiza a Constituicao de 1988", afirmou.



https://youtu.be/lRU_CfF9MW8
https://bit.ly/3dGV1Pk
https://bit.ly/377KZUV
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Remocao externa de magistrados federais

A Associacao dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe)
apresentou manifestagao ao Conselho da Justica Federal
a respeito da remocao externa de magistrados federais
e magistrados federais substitutos. No pedido, a Ajufe
propds edi¢ao de ato normativo para regulamentacgao de
regras uniformes e exclusivas, a fim de que elas fossem
seguidas por todos os Tribunais Regionais Federais.
Veja a manifestacao:

https://bit.ly/2UURGol

Sistema de Inteligéncia da Justica Federal

Em sessao no CJF, o presidente da Ajufe, Eduardo André
solicitou que, a associacgao fizesse parte do Sistema de
Inteligéncia da Justica Federal (SIJF), que teve criacao
aprovada em junho. A época, o entdo ministro que
presidia a Corte, Joao Otavio de Noronha, afirmou que a
possibilidade seria estudada, mas antecipou que nao se
opunha a ideia.

Dispensa do gozo de férias

A Ajufe requereu, no fim de julho, a dispensa do gozo de
férias em 2020 por parte dos magistrados federais, em
razao da Pandemia COVID-19. Junto com o requerimento
a associacao apresentou proposta de minuta de ato
normativo, regulamentando o adiamento e o gozo do(s)
periodo(s) em 2021,

Comissao de Seguranca da Justica Federal

do biénio 2020-2022
O presidente da Ajufe, Eduardo André, e o vice-presidente

da 4° Regiao, Marcelo Roberto de Oliveira, participaram
da 1? reunidao da Comissdao de Seguranca da Justica
Federal, na sede do Conselho da Justica Federal (CJF),
em Brasilia.

O encontro marcou a apresentacao da nova composi¢ao
de membros da Comissao, que tem como representante
da Ajufe o vice-presidente na 4* Regiao, Marcelo Roberto
de Oliveira. A composi¢cao atual da Comissao tera o
mandato de dois anos, correspondente ao biénio do
ministro Humberto Martins na presidéncia do CJF e STJ.

MULHERES
Pesquisa Enigmas de género: mulheres e

Carreira no Poder Judiciario

A Ajufe, em conjunto com a Anamatra e o grupo de
pesquisaJusticaem Transformacao (JET) da Universidade
de Fortaleza, realizou a pesquisa "Enigmas de género:
mulheres e Carreira no Poder Judiciario’, desenvolvida
pela juiza do trabalho Daniela Lustoza Marques de Souza
Chaves para sua tese de doutorado do Programa de Pds-
Graduacdo em Direito Constitucional na Universidade
de Fortaleza (Unifor), orientada pelo prof. Dr. Gustavo
Feitosa.

Participacao feminina no Poder Judiciario

em webinar do JOTA

A secretaria-geral da Ajufe, Clara Mota, participou, em
novembro, do webinar sobre os '20 anos de mulheres
no Supremo Tribunal Federal: conquistas e necessidade
de avancos, promovido pelo JOTA, em parceria com a
Transparéncia Eleitoral Brasil. O debate, mediado pela
socia do Jota, a jornalista Laura Diniz, ainda contou com
as participacoes das juizas do TIDFT, Marilia Sampaio, e
do TJIMG, Mbnica Vieira.

Clara Mota frisou que os numeros, atualmente, nao
demonstram uma abertura as mulheres no Poder
Judiciario. “Mulheres sao importantes como uma
demanda democratica, como uma demanda de que esse
Poder esta aberto a variadas visdes e que esse Poder, de
fato, esta aberto com seu acesso e sua porta franqueada
a todas aquelas que quiserem e almejarem essa carreira.

No momento 0os numeros nao ilustram isso’.

Cartilha para julgamento com perspectiva de

género da Comissao Ajufe Mulheres

A Comissao Ajufe Mulheres lancou, em dezembro, a
cartilha para julgamento com perspectiva de género
voltada ao Direito Previdenciario. O documento foi
apresentado durante a programacao da semana do
associado e da associada, promovida pela Associagao
dos Juizes Federais do Brasil de 8 a 11 de dezembro. A
cerimbnia contou com uma palestra da psicanalista,
doutora pela USP e colunista da Folha de S. Paulo, Vera
laconelli.

Participacao feminina em bancas de concursos

O Conselho Nacional de Justica aprovou, na ultima
sessdo ordindria de 2020, uma recomendacao para
que os tribunais na composicao de suas bancas
de concurso, observem a equidade de género. O
presidente da Ajufe, Eduardo André, participou da
reuniao e parabenizou a medida. “A Ajufe concorda
inteiramente com as conclusdes desse estudo. E
muito interessante e importante o Judiciario enxergar
a necessidade de maior participacdo feminina nos
concursos. A Ajufe agradece o trabalho realizado’, frisou.


https://bit.ly/2UURGoI
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Banco de Permutas Ajufe

A Ajufe retirou a limitagdo de 6 meses dos cadastros T - s

do Banco de Permutas Ajufe. A norma foi revisada a BANCE DE PERMUTAS
pedido da diretora de tecnologia da Ajufe, Leticia Daniele
Bossonario. Os dados passaram a ser disponibilizados
no banco de dados do sistema da Ajufe até serem
removidos por quem criou a ficha virtual da permuta. R i -
Para cadastrar ou verificar as inten¢des j& enviadas, T z
acesse o Banco de Permutas em:

jnan- |

https://www.ajufe.org.br/banco-de-permutas

Pesquisa interna de comunicacao Nota Publica - Uso de Mascara

Entre os meses de junho e julho, a nova Diretoria da Nomésde julho,a Associacao dos Juizes Federais do Brasil

Ajufe, Biénio 2020-2022, com a finalidade de alinhar (Ajufe) emitiu nota publica afirmando que nao poderiam

o planejamento estratégico e de comunicagcdo as ser aceitas, de qualquer pessoa, sobretudo de integrantes

necessidades e anseios da magistratura federal, realizou do Poder Judiciario, condutas que contrariem norma legal

uma pesquisa interna voltada aos associados. que determine utilizacao de mascara em lugar publico e

Foram selecionadas perguntas voltadas a elaboracao de tampouco atitudes abusivas que afrontem agentes publicos

acoes e ao mapeamento do perfil dos filiados. Mais de responsaveis pela fiscalizagdo do uso.

400 magistrados associados responderam a pesquisa.

Veja a integra da pesquisa:

https://bit.ly/2Bg6Hbu A Diretoria da Ajufe reuniu-se com o senador Marcos do
Val (Podemos), relator do PL 3723/2019, que dispde sobre

Webinar Educacao Financeira o registro, posse e comercializacdo de armas de fogo e

Em julho de 2020, a Ajufe iniciou uma série de debates municdo. O objetivo da associacao, nesse tema, é garantir

voltados exclusivamente para os associados sobre a participacdo dos magistrados no acervo de autoridades
educacao financeira. Em formato webinar, as edi¢cdes previsto no projeto. Atualmente, a proposta contempla
discutiram temas variados relacionados a investimentos, apenas policiais, guardas municipais e agentes da Agéncia
planos de previdéncia, anadlise do cenario global antes e Brasileira de Inteligéncia (Abin).

depois da pandemia do novo coronavirus, entre outros.

Os videos podem ser vistos na Intranet da Ajufe: Comissao sobre Assuntos Remuneratorios

https://ajufe.org.br/webinara As juizas e juizes integrantes da Comissao sobre Assuntos
Remuneratérios da AJUFE reuniram-se ao menos duas

QA]UFE A vezes no segundo semestre de 2020 para debater temas

B R T

relacionados a area de atuacao, além do estudo técnico

“““““ S P ) S Sy gue € elaborado sobre as teses juridicas possiveis para

ampliacao do recebimento da Gratificagcao por Acumulo
Série du Wabinars HUFE de Jurisdicdo (GAJU).

Estudo conjunto sobre teletrabalho

Em dezembro, a Ajufe, AMB e Anamatra, apos algumas

reunioes virtuais acerca do teletrabalho, definiram as

ultimas tratativas na consolidacdo de um texto conjunto
sobre a proposta de Resolugao ne. 345/2020 (Juizo 100%
Digital) do Conselho Nacional de Justica.

Cumprimento de pena apoés segunda instancia

O presidente da Ajufe, Eduardo André Brandao,
participou de debate no programa Expressao Nacional
da TV Caémara sobre o cumprimento de pena apods
segunda instancia.

“= AMB

ANAMATRA &) AJUFE ) | S

A
[ L © P FE—



https://www.ajufe.org.br/banco-de-permutas
https://bit.ly/2Bq6Hbu
https://ajufe.org.br/webinara
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O presidente da Ajufe, Eduardo André, iniciou em junho
o canal Ajufe Direta. Por meio de videoconferéncia,
ele conversou com o0s associados interessados em de-
bater as propostas da nova gestao. Os magistrados pu-
deram fazer perguntas e enviar sugestdes a Diretoria.
Durante a reuniao, o presidente Eduardo André respon-
deu duvidas sobre as estratégias remuneratorias da ges-
tao, incluindo os temas da PAE, auxilio-moradia, férias;
reabertura do prazo de migracao ao Funpresp-Jud, cria-
cao do TRF6, além das pautas prioritarias no Congresso
Nacional.

Curso “Anti-Corruption Investigation in the

A Associacao dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe), em
parceria com a Columbia Law School, realizou, em junho,
o cursoonline “Anti-Corruption Investigation in the Context
of COVID”. O encontro foi conduzido por Berit Berger,
diretor-executivo da Columbia Law School’s Center for
the Advancement of Public Integrity.

Webinar “US Courts, Separation of Powers, and

he Rule of Law”

Em junho, a Columbia Law School, em parceria com
a Ajufe, realizou o Webinar "US Courts, Separation of
Powers, and the Rule of Law" O seminario virtual foi
conduzido por Frederick T. Davis, professor de Direito na
Columbia Law School e membro do New York and Paris
Bars, em conjunto com a Columbia Law School's U.S.
Business Law Academy.

2° Webinario Covid-2019: Embates Humanos
No fim de junho, ocorreu o 2° Webinario Covid-2019:

Embates Humanos. O evento online ao vivo, gratuito
e solidario, falou sobre o que mais tem impactado a
sociedade mundial: as consequéncias e desdobramentos
trazidos pela pandemia do novo coronavirus.

O webinar foi uma realizacao do projeto DIREITO
SOLIDARIO - (RE)CURSOS PARA O BEM, idealizado
pelo laboratdrio de inovacao da Justica Federal do Rio
Grande do Sul - INOVATCHE, em parceria com diversas
instituicoes, dentre elas a Ajufe.

Live “Independéncia dos Juizes no contexto da

| Encontro JuruaDocs/Consinter: CTN Vivo online
A Ajufe participou do | Encontro JuruaDocs/Consinter:
CTN Vivo online de 15 a 18 de junho. Foram debatidos
temas importantes da area tributaria, através das vozes
de renomados juristas.

O evento foi coordenado pelo ex-presidente da Ajufe, juiz
federal Antonio César Bochenek, e teve a participacao
também de outros juizes do TRF da 42 Regiao: Marcio
Augusto Nascimento, Fabricio Bittencourt da Cruz, Paulo

Sérgio Ribeiro e André Wasileswski Duszczak.

Webinar comemora 3 anos do iJuspLab

Emjunho,aAssociacaodosJuizes Federais,em parceria
comaAJUFESP (Associacdodos Juizes Federais de Sao
Paulo e Mato Grosso do Sul) e com a Justica Federal
- Sec¢ao Judiciaria de Sao Paulo, promoveu o Webinar
“IJuspLab 2020 - 3 anos de historia’.

O evento celebrou os 3 anos do laboratdrio de inovacgao
da Justica Federal de Sao Paulo e contou com palestras,
atividades como exposicao e sorteio de livros.

Democracia em Pauta - Liberdade de Imprensa
A Ajufe se uniu a ANPR para debater a Liberdade de
Imprensa na TV ANPR. Grandes jornalistas participam

da discussao, sob mediacao do vice-presidente da Ajufe,
Carlos Delgado, e do presidente da ANPR, Fabio George.
O debate se deu no eixo da liberdade de expressao e das
tentativas de cerceamento do livre trabalho da imprensa.

No fim de junho de 2020, a Ajufe realizou a Live
“Independéncia dos Juizes no contexto da Uniao
Europeia” O evento contou com a participacao do
Presidente da Associagao Europeia de Juizes, José Igreja
Matos, da Presidente Honoraria da Unido Internacional
dos Juizes de Lingua Portuguesa, Flavia da Costa Viana,
do presidente da Ajufe, Eduardo André, e da diretora de
relagdes internacionais, Patricia Panasolo.

O diretor da Ajufe, Fernando Porto, representou a
associacao na 62 edicao do Seminario Nacional de
Juizes, Procuradores, Promotores e Advogados
Eleitorais (SENAJE), promovido pelo Movimento de
Combate a Corrupc¢ao Eleitoral (MCCE), que discutiu as
Eleicdes 2020.

Durante a fala, Fernando Porto destacou o pleito da
Ajufe, levado ao Tribunal Superior Eleitoral no ano
passado, a fim de permitir que juizes federais pudessem
atuar em primeira instancia, em um sistema de rodizio e

de reforco estrutural aos juizes estaduais.
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Live com seguradoras

Em outubro, a Ajufe promoveu a live "Seguros” com a

participacao de representantes das seguradoras, Cesar
Silva, Diretor Regional da Icatu, José Anténio Torrao Ju-
nior, Sécio-diretor da Torrao Seguros e Deborah Traldi

Maggio, Gerente Geral da Jusprev.

1 Seminario internacional sobre direito e

Em novembro, a Ajufe realizou a 12 edigcdo do Seminario
Internacional sobre Direito e Economia (Law &
Economics) para Juizes Federais, em formato virtual.

O evento contou com o apoio da Faculdade de Direito
e do Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu da
Universidade Federal da Bahia (UFBA) e do Grupo

de Investigacion en Derecho Econdmico (Gide) do
Equador.

Dentre os convidados, magistrados e magistradas
federais, académicos, pesquisadores e especialistas em
Direito e Economia debateram temas como “A analise
econdmica do Direito Penal” e "Politicas publicas,

evidéncias e neurociéncia’.

1* Seminaria inlemacional sobee Ginesto e Coonomia (Law & Coonomics] para Juires Federais - Mecs 1
. Tah LR BT P I AAaLE S
ﬁ DELTTY £ ECONOHTA [LAW & CCOMOMICE)

12 SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE DIREITO E ECONOMIA PARA JUIZES FEDERAIS

Yol b e

1° Seminario Internacional de Justi¢ca Restaurativa
e Meio Ambiente: Estimulando dialogos sobre
questoes ambientais

A Ajufe promoveu, em parceria com a Associagao
(AMB), o “1°
Justica

dos  Magistrados  Brasileiros

Semindrio Internacional de Restaurativa

e Meio Ambiente: Estimulando dialogos sobre
guestdoes ambientais’, nos dias 6 e 7 de agosto.
A programacao contou

com a participacao

de pesquisadores nacionais e internacionais,
representantes de grupos indigenas e quilombola, do
setor agricola e membros do Poder Judiciario. Eles
abordaram a necessidade de aliar o uso dos recursos
naturais e seguranca alimentar a preservacao do meio

ambiente.

A EMAG,
novembro o©

realizou em

com o apoio da Ajufe,

Restaurativa:
Retributiva’

meio da plataforma de

curso "Justica um

outro olhar para alem da Justica

O evento ocorreu por

videoconferéncia Zoom.

O Webinar Improbidade Administrativa - Discussao
das alteracoes no PL 10.887/2018 da Camara dos
Deputados. A abertura do evento contou com as
participacdes do presidente da Ajufe, Eduardo André
Brandao, e do ministro do STJ, Herman Benjamin.

Nas discussoes estiveram presentes Ronaldo Pinheiro
de Queiroz, Procurador regional da Republica, professor,
mestre e doutor em Direito pela PUC-SP; Sergio
Arenhart, Procurador Regional da Republica e professor
da Universidade Federal do Parana e do Juiz Federal,
Tiago do Carmo Martins, Coordenador da Comissao de
Improbidade Administrativa da Ajufe.

Aponte a camera do celular ao

QR Code e assista a integra
do I° Seminario Internacional

sobre direito e economia (ou

clique aqui).



https://www.youtube.com/watch?v=7bM5ZiQljqI&list=PLJYjmIQnZT291imoJ2WJHAe1eZbTjSECm

Evento exclusivo | Lives especiais

Ajufe promove semana voltada aos
associados com programacao especial
em comemoracao ao Dia da Justica

Evento contou com sorteio de brindes e palestras com
enologo, professores e ate chef de cozinha

Em comemoracdo ao Dia da Justiga,
celebrado em 8 de dezembro, a
Ajufe promoveu de 7/12 a 11/12,
uma programacao virtual especial
exclusiva para o0s associados e
associadas, por meio da plataforma
Zoom. Cerca de 200 magistrados(as)
participaram do evento.

A programacgao iniciou com uma
palestra do professor Clovis de
Barros Filho. Além do magistério,
Clovis ¢é jornalista e escritor,
especialistaem Direito Constitucional
e Sociologia do Direito, mestre em
Ciéncia Politica e doutor em Ciéncias
da Comunicacao. Ao fim do painel,
foram sorteados 30 exemplares do
livro "A vida que vale a pena ser
vivida’, de autoria do convidado.

Na sequéncia, 0s magistrados
assistiram a palestra de Alejandro Vigil,
enologo-chefe da vinicola El Enemigo.
O convidado foi nomeado Diretor de
Enologia da tradicional Catena Zapata,
em 2007, e responsavel por grandes
prémios atribuidos a vinicola. Ao final
do bate-papo, foram sorteadas 10
garrafas de vinho El Enemigo e 25 kits

de queijos com cinco pecas cada.

Falando sobre culinaria e dando dicas
de receitas especiais, o chef Rodrigo
Massoni, ganhador do Masterchef
2019, também participou da Semana
do Associado e da Associada. Por falar
em dicas, o juiz federal Omar Chamon,
outro convidado do evento, falou sobre
filmes e séries imperdiveis.

O evento especial também contem-
plou a realizacao da Assembleia Ge-
ral Ordinaria, que contou com mais
de 100 associados e destacou a atua-
cao legislativa e institucional da Aju-
fe, além de detalhes da pauta remu-
neratdria a ser trabalhada em 2021. O
presidente da Ajufe, Eduardo André,
ainda fez um balanco das atividades
associativas no segundo semestre de
2020.

O encerramento da semana do associa-
do teve a participacao da psicanalista,
doutora pela USP e colunista da Folha de
S. Paulo, Vera laconelli. Ela falou sobre os
desafios da maternidade no século XXI,
tema amplamente debatido em seus li-
vros "Mal-estar na maternidade” e “Criar
filhos no Século XXI" O painel, promovi-
do pela Comissao Ajufe Mulheres, mar-
cou também o langcamento da Cartilha
para julgamento com perspectiva de
género voltada ao Direito Previdenci-
ario.
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Monitoramento de midia

Por meio da F7 Comunicacgao, empresa de assessoria de
imprensa contratada pela Ajufe, foram disponibilizados
no site da Ajufe relatorios diarios de monitoramento da

midia com temas envolvendo a associagao.

Acesse Ajufe na Imprensa:

www.ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa

Plataforma de clipping

A Diretoria atual manteve o servigo de clipping diario com
a empresa MITI Inteligéncia que passou por renovagao
em dezembro de 2020 e foiincorporada ao grupo Knewing
Monitoring.

De junho a dezembro de 2020, a Ajufe foi citada em mais
de 3 mil matérias, incluindo reportagens de TV, jornais,
portais de noticias, radios e publicagbes no Diario
Oficial. Nesse periodo, o presidente da Ajufe concedeu
5 entrevistas exclusivas, com destaque para matérias
relevantes no Estadao, Conjur, Folha de S. Paulo.

A equipe de comunicagao ainda criou um novo espaco
no site da Ajufe destinado a divulgacao dos artigos de
Opiniao dos associados publicados nos veiculos de
imprensa.

Principais artigos divulgados no periodo

Estadaogal=yr i

TRF-6: resisténcias injustificadas a uma solugéao

eficiente e econOmica contra a morosidade. Leia.

Dados como estratégia para concretizacao

de direitos previdenciarios. Leia.

Blog do Fausto Macedoje

A reforma administrativa e a

B

I

aposentadoria compulséria dos juizes. Leia.

O GLOBO

Um futuro sem racismo no Brasil. Leia.

C O NJ U R Consuttor uridico

Reacdes do nosso sistema imunoldgico

ao modelo de precedentes. Leia.

Principios da inovagao judicial:

a Justica como servico. Leia.

Folha de S. Paulojirtri

Desculpas nao bastam. Leia.

JOTA JCOTA

Animais tém direitos e podem

demanda-los em juizo. Leia.

Veja todos os artigos publicados no periodo:

www.ajufe.org.br/imprensa/artigos

Principais matérias veiculadas no periodo
Folha de S. Paulo

Vivemos um lamentavel confronto eterno de ideias, diz

novo presidente de entidade de juizes federais. Leia.

Estadao

‘Meu receio com os atos antidemocraticos € que vivemos

na era do escandalo e das fake news, diz juiz federal. Leia.

Correio Braziliense

"E preciso melhorar a segunda instancia’,

avalia presidente da Ajufe. Leia.

O GLOBO

AssociagOes de juizes contestam editorial do GLOBO. Leia.

Coluna do Claudio Humberto

Auxilio judicializado. Leia.

Valor EconOmico

Levantamento mostra que 76 mil pessoas ja entraram na

Justica para receber auxilio emergencial. Leia.

V GLOB

Justica Federal quer solucéo para apagéo

!

no Amapa até dia 10 de novembro. Leia.

R

Associacao de Juizes Federais repudia

=]

ataque de 'vandalos’ ao STF. Leia.

G

Autoridades reagem a disparo de fogos de artificio em

!

direcdo ao prédio do STF. Leia.
\Veja

‘Nao é mais possivel atitudes dubias; diz Toffoli a

Bolsonaro. Leia.

uo

STF recebe manifesto de apoio assinado por 200

—

entidades. Leia.

O Antagonista

Ajufe: "Estamos vigilantes e ndo vamos aceitar

afrontas’. Leia.

CONJUR

Juizes federais estao cortando na carne ha muito

tempo, diz novo presidente da Ajufe. Leia.

JOT

Presidente da Ajufe avalia que ida de juizes

>

para a politica cria desgaste. Leia.

Poder 360

Assista ao vivo a entrevista com

Eduardo André Brandao, presidente da Ajufe. Leia.

Portal Migalhas

“Nds existimos e estamos trabalhando’, afirma juiza sobre

aumento de pessoas negras no Judiciario. Leia.


https://www.ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14085-vivemos-um-lamentavel-confronto-eterno-de-ideias-diz-novo-presidente-de-entidade-de-juizes-federais
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14221-meu-receio-com-os-atos-antidemocraticos-e-que-vivemos-na-era-do-escandalo-e-das-fake-news-diz-juiz-federal
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14450-e-preciso-melhorar-a-segunda-instancia-avalia-presidente-da-ajufe
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14457-associacoes-de-juizes-contestam-editorial-do-globo
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14545-auxilio-judicializado
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14526-levantamento-mostra-que-76-mil-pessoas-ja-entraram-na-justica-para-receber-auxilio-emergencial
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14848-justica-federal-quer-solucao-para-apagao-no-amapa-ate-esta-terca-10
https://bit.ly/3e3epXa 
https://glo.bo/30JwJ3z 
https://bit.ly/2XJHUaB
https://bit.ly/2XNnbD2
https://bit.ly/37vivoi
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14105-juizes-federais-estao-cortando-na-carne-ha-muito-tempo-diz-novo-presidente-da-ajufe
https://www.jota.info/casa-jota/presidente-da-ajufe-avalia-que-ida-de-juizes-para-politica-cria-desgaste-09072020
https://www.poder360.com.br/justica/assista-ao-vivo-a-entrevista-com-andre-brandao-presidente-da-ajufe/
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14925-nos-existimos-e-estamos-trabalhando-afirma-juiza-sobre-aumento-de-pessoas-negras-no-judiciario
https://ajufe.org.br/imprensa/ajufe-na-imprensa/14362-trf-6-resistencias-injustificadas-a-uma-solucao-eficiente-e-economica-contra-a-morosidade
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14968-dados-como-estrategia-para-concretizacao-de-direitos-previdenciarios
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14610-a-reforma-administrativa-e-a-aposentadoria-compulsoria-dos-juizes
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/15002-um-futuro-sem-racismo-no-brasil
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14890-reacoes-do-nosso-sistema-imunologico-ao-modelo-de-precedentes
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14852-principios-da-inovacao-judicial-a-justica-como-servico
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14514-desculpas-nao-bastam
https://ajufe.org.br/imprensa/artigos/14291-animais-tem-direitos-e-podem-demanda-los-em-juizo
https://www.ajufe.org.br/imprensa/artigos

2 Mistral

b 0S MELHORES E MAIS
REMIADOS VINHOS
DO MUNDO

Consulte a intranet ou
aplicativo da Ajufe,
conveénios.




Conheca das redes
soclals da Ajufe:

f facebook.com/ajufe.oficial
W twittercom/AJUFE_oficial
O youtube.com/tvajufe
(9) instagram.com/ajute_oficial

@ flickrcom/photos/ajufe_oficial

Visite também o site da Associacgao:

www.ajufe.org.br

Associacao dos Juizes Federais do Brasil


http://facebook.com/ajufe.oficial
http://twitter.com/AJUFE_oficial
http://youtube.com/tvajufe
http://instagram.com/ajufe_oficial
http://flickr.com/photos/ajufe_oficial
http://www.ajufe.org.br

